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Uvodem

Do rukou se vam dostava reflektivni denik, urceny jako nastroj podpory pro praci v heterogen-
nich (pestrych) tFidach. S neustale vzristajici heterogenitou je vice nez kdy jindy dllezité, aby
obsah vyuky umoznil vsem Zak(m zaZivat ve Skole vzdélavaci uspéch.

Pro ucitele ale mlzZe byt organizace i prlbéh takové vyuky neustalou profesni i osobni vyzvou.
Ukazuje se, Ze duleZitym aspektem posunu v efektivité vyuky v heterogenni tfidé je davéra ucitele
ve vlastni schopnosti. Nikdo neni zpUsobily tak jako vy sdm/sama zhodnotit své prednosti, obavy
nebo limity, které ve své praxi pocitujete, a pracovat s nimi.

Reflektivni denik, ktery jste pravé otevreli, mize napomoci k uvédoméni si a rozvoji vlastnich
silnych i slabych stranek. Je jednim z vhodnych nastroji zhodnoceni svych schopnosti pfi praci
s heterogenni tfidou a pomocnikem pro urceni dalSiho smérovani vaseho profesniho rozvoje.

Reflektivni denik navazuje na publikagi Desatero Gspésné prace s heterogenni tfidou, vydanou
Narodnim pedagogickym institutem CR, kterd se tomuto tématu vénuje.

Na publikaci i jeji ¢asti v podobé elektronického serialu na www.zapojme.vsechny.cz odkazuji
na vybranych mistech QR kédy.



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf
www.zapojme.vsechny.cz

Pro koho je urcen reflektivni denik
a jaka je jeho funkce?

Reflektivni denik pro praci s heterogenni tfidou je uréen primarné pro ucitele zakladnich
$kol, a to od zaéinajicich uéitell aZ po uéitele experty. Lze ho vyuZivat:

® Individudlné. Ucitel s denikem pracuje tak, ze @® V rozvojovych hovorech s vedenim Skoly Ize de-
mu tento nastroj umoZzfuje planovat si dilci kroky, nik vyuzivat jako podklad pro hospitace mezi uciteli
které vychazeji z potreb jeho zZakl v heterogenni navzajem nebo hospitace vedeni Skoly s naslednym
tride. rozborem.

@ Ve skupiné ucitelt. Sdileni vlastnich pokrokd @ Jako nastroj pro mentoring €i supervizi je denik
a vyzev s ostatnimi kolegy mize ucitelim prinést v tomto ohledu jistou autovizi, kterd posléze mlize
konstruktivni zpétnou vazbu a posunout je v je- poslouZzit i jako podklad pro supervizi.

jich profesnich kompetencich.

@ V pFipadé zaéinajicich uciteld je reflektivni de-
nik vhodnym podkladem pro spolupraci s uva-
déjicim ucitelem.

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modulll :9 .




Z ¢eho se sklada reflektivni denik?

Reflektivni denik se sklada ze tFi moduld popisujicich etapy na ucitelové cesté k Gispésné praci s hetero-
genni tfidou. Jedna se o modul I Vytvareni pozitivniho tfidniho klimatu, modul II Realizace vyuky srozumitel-
né pro vsechny zaky a modul III UmoZnéni rizného tempa a obtiZnosti vyuky.

V kazdé etapé/modulu jsou predstaveny vybrané zasady prace s heterogenni tfidou a je predloZzen sebe-
hodnotici nastroj monitorujici uciteli jejich naplnéni. Dostatecny prostor je poskytovan pro odpovédi na
reflektivni otazky, které vyucujicim napomahaji s planovanim postupu naplfovani jednotlivych zasad. Na konci
kazdé etapy nabizime prostor pro zavérecné ohlédnuti za vasi praci na souvisejicich zasadach.

Struktura obsahu jednotlivych zasad je nasleduijici:

V uvodni €asti se mlZete jesté pred zahajenim ® V rozpracovanych krocich check-listu jsou predkla-
prace zamyslet nad vlastni Skolni praxi a formulo- dany otazky k vlastni reflexi spolu s konkrétnimi
vat si, kam se chcete v dané zasadé posunout. tipy pro posileni daného kroku.

V check-listu si mlZete zaznacit své vychozi a za- @ Konec kazdé zasady poskytuje prostor k zavérec-
vérecné zkuSenosti ¢i dovednosti v jednotlivych nému ohlédnuti za praci, kterou jste v jednotlivych
krocich, které vedou k napInéni zasady. zésadach odvedli. Usp&$nost vaseho postupu je

mozné prabézné hodnotit na konci vybranych stra-
nek deniku na sebehodnotici Skale.



Predstaveni tematickych modulu
reflektivniho deniku

V reflektivnim deniku jsou obsaZeny zasady ucitele pro tspé&Snou praci s heterogenni tfidou. Doporuceni
pro naplnéni jednotlivych zdsad jsou detailné rozpracovana v publikaci Desatero Gspésné prace s hetero-
genni tfidou a Ize je pro praci s pestrou tfidou UspéSné vyuzit. Reflektivni denik vychazi z obsahu metodiky
s cilem poskytnout uciteli vice prostoru pro smysluplnéjsi planovani profesniho rozvoje v tématu.

Pro ucely reflektivniho deniku nejsou zasady oznaceny Cisly symbolizujicimi jejich poradi v Desateru Uspésné
prace s heterogenni tfidou, ale jsou rozdéleny metaforicky do t¥i etap ucitelovy cesty:

Modulll «— Modullll

Vytvareni Realizace UmoZnéni

pozitivniho vyuky srozumitelné rtizného tempa AU
tridniho pro vsechny a obtiznosti STl
klimatu zéky vyuky SRR

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modulll :Q .



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf
https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf

Modul 11

Realizace vyuky srozumitelné pro vSechny zaky

Druhou etapou ucitelovy cesty za zkvalitnénim prace s heterogenni tfidou je téma realizace vyuky srozumitelné
pro vSechny Zaky. V ramci tohoto modulu se budeme vénovat €tyfem zasadam predstavenym v obrazku nize.

Pouzivejme Vytvarejme

jednoduchy jazyk pestré ucebni

' avizualni podporu situace

Nastavujme h
Ujistujme se, efektivné kritéria
Ze sivsichni zaci hodnoceni tak,
védirady aby vSichni Zzaci

mohli zazit Gspéch



https://zapojmevsechny.cz/prace-s-heterogennim-kolektivem/vyuka-srozumitelna-vsem-zakum
https://zapojmevsechny.cz/prace-s-heterogennim-kolektivem/vyuka-srozumitelna-vsem-zakum

Kde vidim své PRIORITY?

Modul II tvofi €ty¥i zasady. Doporucujeme vénovat se v uréeném obdobi vZdy pouze jedné zasadé. Pro
pomoc pfi rozhodovani, se kterou zadsadou zacit v rdmci modulu I, mdZete vyuzit pomucku niZe. Na ilustra-
cich si vyznacte, nakolik se v danych tématech citite kompetentni a jisti. Poté mlzZete zacit tou zdsadou,
ve které vnimate nejmensi jistotu, Ci tou, ve které mate nejméné zkuSenosti.

Pouzivejme Vytvarejme Ujistujme se, Nastavujme
jednoduchy jazyk pestré ucebni Ze si vSichni zaci efektivné kritéria
avizualni situace védirady hodnocenit tak,
podporu aby vsichni Zaci

mohli zaZit Gspéch

santn)
santn)
satu)
satn)

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modulll :@ .




O\ ZASADA
Pouzivejme

jednoduchy jazyk

./l a vizualni podporu




2 NEZ se pustim do prace vzasadé
Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM: /

V €em vnimam své silné stranky pfi vyuzivani jedno- Co vyzkousim v nejblizSi dobé&?
duchého jazyka a vizualni opory?

V ¢em vnimam své slabé stranky pri vyuzivani jedno-
duchého jazyka a vizualni opory?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
soustfedit v souladu s naplnénim zasady:

Za jaky Casovy horizont budu vyhodnocovat své snahy
(zvolte si dvé obdobi zhodnoceni - prvni ohlédnuti, druhé ohlédnuti)?

Zapiste si postFehy a otazky, které vas napadaiji pfi realizaci, a proberte je s kolegy:

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




CHECK-LIST k zasadé

e e

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplinéni zasady PouZivejme jednoduchy jazyk a vizudlni

s

podporu. Ve spodni ¢asti obrazku se mizete hodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své praxi vérite, nako-

lik se vam v daném kroku dafi, nebo si mlZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.

o,
1

Opakované sleduji
a ovéruji si, zda zZaci
rozumi tomu, co jim
sdéluji.

A
0

S
@

Pouzivam ve vyuce
jednoduchy jazyk

a ovéruji jeho pocho-
peni u zaka.

ngtnp

v,
3

Zvysuji srozumitel-
nost svého sdéleni

poskytnutim vizualni

opory a ovéruji, zda
je funkeni.

A
[

Vyuzivam dostupné komunikacni
kanaly k tomu, abych zakdm
usnadnil/a pochopeni svého
sdéleni, a ovéruiji, jaky ma dopad
na zaky a jejich porozumeéni.

gatnp


https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-2-jak-pouzivat-ve-vyuce-jednoduchy-jazyk-a-vizualni-oporu
https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-2-jak-pouzivat-ve-vyuce-jednoduchy-jazyk-a-vizualni-oporu

A nyni KROK za krokem... ®

Opakované sleduji a ovéruji si, zda Zaci rozumi tomu, /
m co jim sdéluji. DATUM:
V jakych konkrétnich situacich mi Zaci bez Vsiml/a jsem si situaci, kdy mi zaci GpIné nerozuméji.
problému rozuméji? ZapiSte si je spolu s tim, jak se v nich Zaci projevuiji:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0OO Ll

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u Zak( odezvu?
Zapiste si konkrétni situace a konkrétni zaky:

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafFi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @

Zapiste si, jak Zaci reaguji, kdyZ zadavate instrukce pro samostatnou ¢i skupinovou praci
a Zaci jim obtizné rozuméji:

Zamyslete se, jak byste mohl/a pFedejit situacim, kdy Zaci nerozuméji instrukcim:

Zapiste si, co konkrétné délate (verbalni, neverbalni projev), kdyZ vam Zaci v priibéhu vykladu vénuji plnou
pozornost a zcela rozuméji tomu, co se pravé ve vyuce odehrava:

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem @) DATUM: ~

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete. Jakou maji mé snahy u Zak( odezvu?
Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému zhod- Zapiste si, které vyzkouSené aktivity ¢i tipy chcete
noceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafFi tento krok realizovat? OOOQOO



Anyni KROK za krokem... @)

Pouzivam ve vyuce jednoduchy jazyk /
a ovéruji jeho pochopeniu zaku. DATUM:

V jakych situacich védomé pouzivam pfi komunikaci se Zaky jednoduchy jazyk?

V jakych situacich explicitné a védomé ovéruji u Zaki porozuméni vykladu/instrukcim?

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOOO Ll

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7ak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOO0O



TIPY, jak posilit krok @)

Zamyslete se nad jazykem, kterym mluvite k zakdim. Je adekvatni jejich véku a schopnos-
tem? Jak byste charakterizoval/a sv(j verbalni projev?

Pouzivejte béhem svého vykladu jednoduché véty, pouZivejte konzistentni vyrazy a komentujte déni
ve tridé.

Zopakujte své instrukce a ovérte si porozumeéni u zak( otevienymi otazkami (napf. Jak rozumis zadani?
Co budes délat jako prvni?)

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem...€)

Zvysuji srozumitelnost svého sdéleni /
m poskytnutim vizualni opory a ovéruji, zda je funkcni. DATUM:

V jakych situacich védomé pouZivam vizualni oporu pro své sdéleni Zakaim?

Jak poznavam, Ze je vizudlni opora pro zaky funkéni?

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0OO Ll

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok &)

Zapiste si, jaké moZnosti vizualni opory mate
(napf. komunikacni karticky, karty rezimu dne,
obrazky k zadavani instrukci, ukazky vysledné
prace, prehledy uciva):

Vsimejte si, jak Zaci na danou vizualni oporu
reaguiji, a posilnéte uzivani té, ktera u zaku
nejvice pozitivné rezonuje.

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem... @)

Vyuzivam dostupné komunikacni kanaly k tomu, /
abych zakdm usnadnil/a pochopeni svého sdéleni, a ovéruji, DATUM:
jaky dopad ma na Zaky a jejich porozumeéni.

V jakych situacich Zaci potrebuiji, abych svij verbalni projev obohatil/a o dalsi komunikacni kanaly?

Jaké zpasoby komunikace maji z mého pohledu na Zaky nejefektivnéjsi dopad? Jak to poznam?

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potrebuji casu?
Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOOO DL

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




PRVNi ohlédnuti za krokem Q DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @

Predevsim pri zadavani instrukci se snazte cilit Pro ovéreni porozuméni vyuzivejte kromé otevienych
na co nejvice smysld zaka a k verbalnimu zadani otazek kladenych zakdim také rGizné formy nonver-
(napf. vasim hlasem) vyuZijte také vizualni (napf. balni komunikace (napt. semafor, gesta rukou, rizné
napis Ci nakres na tabuli, karticky), haptické barevné kelimky, barevné karticky).

(napf. ukazka vysledné prace, ukazka potrfebnych
pomlcek, které si Zaci mohou sami osahat) &i au-
dio prvky (napt. znélka znacici zacatek instrukce).

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady PouZivejme ve vyuce jednoduchy jazyk
a vizualni podporu. Ve spodni ¢asti obrazku se mdzete nyni ohodnotit, nakolik si jiZ nyni vdaném kroku ve své
praxi véFite, nakolik se vam v daném kroku dafi, nebo si mdzZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium. Vysledek

mUZete porovnat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

g,
1

Opakované sleduji
a ovéruji si, zda Z4ci
rozumi tomu, o jim
sdéluiji.

ugein)

PouZivam ve vyuce
jednoduchy jazyk

a ovéruji jeho pocho-
peni u zZaka.

A
]
o
]

[

Zasada: Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni podporu

ZvySuji srozumitel-
nost svého sdéleni
poskytnutim vizudlni
opory a ovéruji, zda
je funkeni.

ngatnp

o}

Vyuzivdm dostupné komunikac-
ni kanaly k tomu, abych zakdm
usnadnil/a pochopeni svého
sdéleni, a ovéfuji, jaky ma dopad
na zaky a jejich porozuméni.




NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
vyuzZivani jednoduchého jazyka a vizualni podpory ve tF¥idé naplanoval/a. Vepiste si do
obrazku, jakym zplisobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadieni vlastnich myslenek, napad
a postrehl k priibéhu prace na zasadé:
Pouzivejme jednoduchy jazyk a vizualni oporu

’ v v L 3
Zaverecny tlp: Zamérte se na analyzu vlastnich komunikaénich projevd p¥i zadavani instrukci
a vykladu, abyste ziskal/a podklad pro dalSi rozvoj a pojmenoval/a oblasti, které nabizeji prostor pro zlepSeni
(napf. Jsou vase gesta jednoznacna? Vénuji vam zaci pozornost, kdyz zadavate instrukce? Kde stojite pfi zada-
vani instrukci? Jaka je hlasitost a melodie hlasu? Jakou vizualni podporu vyuZivate pfi zadavani instrukci?).




ZASADA

Vytvarejme pestré
ucebni situace




NEZ se pustim do prace v zasadé

Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM:

V €em jsou mé silné stranky pfi vytvareni spolecnych Co vyzkousim v nejblizSi dobé?
ucebnich situaci?

V &em jsou mé slabé stranky pfi vytvareni spolecnych
ucebnich situaci?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
soustredit v souladu s naplnénim zasady:

Za jaky Casovy horizont budu vyhodnocovat své snahy
(zvolte si dvé obdobi zhodnoceni - prvni ohlédnuti, druhé ohlédnuti)?

Zapiste si postFehy a otazky, které vas napadaiji pfi realizaci, a proberte je s kolegy:




CHECK-LIST k zasadé

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Vytvarejme pestré ucebni situace.
Ve spodni ¢asti obrazku se mizete ohodnotit, nakolik si v daném kroku ve své praxi véFite, nakolik se vam

v daném kroku dafi, nebo si mUZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.
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PFi zavadéni kooperativni
vyuky pracuji nejprve

s dvojicemi Zaku

a postupné pocet zaku
ve skupiné zvysuji.
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Kromé vysledku prace
ve skupiné sleduiji

a podporuji fungovani
samotné kooperace.
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Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace

Zarazuji do vyuky
reflexi prace, ve které
Zaci hodnoti tymovou
spolupraci.

agatn)
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Planuji a realizuji (s pfipadnym
zapojenim asistenta pedagoga)
metody kooperativni vyuky,
které si Zaci sami voli (projektova
vyuka, diskuse aj.).



https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-5-jak-motivovat-zaky-ke-kooperativnimu-uceni-cast-i%0D

A nyni KROK za krokem... &)

m Prizavadéni kooperativni vyuky pracuji nejprve /
s dvojicemi zaku a postupné pocet Zaku ve skupiné zvysuji. DATUM:
Jakych konkrétnich situaci si vSimam pfi praci Jakych konkrétnich situaci si vSimam pfi praci
ve dvojicich? ve vétSich skupinach?

Jak budu pokracovat? Kolik potrebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOOQQO



PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete:

Jakou maji mé snahy u Zak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat?

Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace




TIPY, jak posilit krok @

Zactnéte nejprve s praci ve dvojicich a nastav- Vytvorte jasna pravidla pro praci ve vétSich
te pro tuto praci jasna pravidla (napf. disci- skupinach.

plina, ¢asovy limit, zplsob pozadani o pomoc,
zpUsob prace s poskytnutymi materialy).

Pracujte s pfifazovanim roli Zakdm ve skupinach Zapiste si, jaké typy ukolt jsou vhodné pro

(napf. zapisovatel, grafik, Casoméric). praci ve skupinach pro vas pfedmét s ohledem
na moznosti vasich zaku:




DRUHE ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

ZapiSte si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




A nyni KROK za krokem... ®

n Kromeé vysledku prace ve skupiné sleduji a podporuji
fungovani samotné kooperace. DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si pfi spolupraci Zaku ve skupinach viimam?

Vsiml/a jsem si, Ze pfi praci ve skupiné spolu Zaci ne vzdy kooperuji. O jaké situace jde a v em vnimam vyzvu?

Jak budu pokracovat? Kolik potrebuji casu?

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 7ak(?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




TIPY, jak posilit krok @)

Zadavejte pro skupinovou praci takové ukoly, aby
byli potFfebni vSichni clenové skupiny. Podpofit
kooperaci mlzZete opét prifazenim roli Zakam.

Diskutujte se 7zaky je3té pred zahajenim prace

ve skupinach o vyzvach, ke kterym mdze v prabéhu
prace ve skupiné dojit (napr. nékdo ze ¢lenl skupiny
se nezapojuje, Zaci se nedokazou shodnout na po-
stupu, Zaci se nevénuji z adanému ukolu), a snazte se
spolecné prijit na FeSeni pfipadnych problémovych
situaci (napf. pomoc ucitele, heslo ve skuping,
oddechovy cas).




DRUHE ohlédnuti za krokem @} DATUM: —

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




& Anyni KROK za krokem... &)
o =

Do vyuky zarazuji reflexi prace, ve které Zaci hodnoti /
tymovou spolupraci. DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si pfi hodnoceni skupinové prace vSimam?

VSiml/a jsem si, Ze pfi reflexi skupinové prace jsou Zaci s priilb&hem nespokojeni. O jaké situace jde a kde vnimam vyzvu?

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOOQO



PRVNI ohlédnuti za krokem €} DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OO0o0O0 Lol

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




TIPY, jak posilit krok &)

Pri kooperativnim u€eni mUze byt hlavnim cilem
spiSe samotny proces spoluprace nez samotny
vysledek. Vénuijte proto cas reflexi toho, jak se
z4k(m ve skupiné pracovalo.

Zaradte do reflexe skupinové prace napfriklad tyto
otazky: Jak se ti ve tvé skupiné pracovalo? Jak ses pfi
praci ve skupiné citil/a? V €em ses citil/a pro skupinu
uzitecny/uzite€na? Co té pfi praci ve skupiné vyvadélo
z miry? Jak jste ve skupiné feSili nedorozuméni? Jak se
zapojovali jednotlivi ¢lenové skupiny? Co byste pristé
mohli udélat jinak? Co byste podle tebe naopak méli
udélat stejné?




DRUHE ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




& Anyni KROK zakrokem... @

Planuji a realizuji (s pfipadnym zapojenim asistenta pedagoga)

" - metody kooperativni vyuky, které si Zaci sami voli (napf. projektova /
vyuka, diskuse). DATUM:

Jaké metody kooperativni vyuky maji moji Zaci v nejvétsi oblibé?

Vsiml/a jsem si, Ze pfi nékterych metodach kooperativni vyuky se Zaci nemaji chut zapojovat.
O které metody jde a jak si to vysvétluji?

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

ZapiSte si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 7ak(?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOOO i

Zasada: Vytvafejme pestré ucebni situace ModulII . VAL . . .



TIPY, jak posilit krok @

Z4ci zvykli spide na frontalni styl vyuky nemusi
byt zpocatku nadSeni ze zavadéni metod koo-
perativni vyuky. SnaZte se proto zaujmout je
tématem a motivovat je ke spolecné praci, na-
priklad explicitnim sdélenim kompetenci, které
se touto spolupraci uci (napr. kreativita, respekt
k nazoru ostatnich, schopnost argumentace,
ohleduplnost k pracovnimu tempu ostatnich).

Zarazuijte do vyuky napriklad r(izné formy diskuse,
brainstormingu, tvorbu myslenkovych map, pro-
jektovou vyuku, skladankové uceni, vyukovou
metodu snowballing (vice v publikaci Desatero

k této zasadé).



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf

DRUHE ohlédnuti za krokem @3 DATUM: —

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Vytvarejme pestré ucebni situace Modulll :@: -




ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Vytvarejme pestré ucebni situace.
Ve spodni ¢asti obrazku se mizZete nyni opét ohodnotit, nakolik si v daném kroku ve své praxi véFite, nakolik
se vam v daném kroku dari, nebo si mlzete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium. Vysledek miZete porovnat se

svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

PFi zavadéni kooperativni
vyuky pracuji nejprve

s dvojicemi Zaku

a postupné pocet zakl
ve skupiné zvysuji.
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Kromé vysledku prace
ve skupiné sleduiji

a podporuji fungovani
samotné kooperace.
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Zarazuji do vyuky
reflexi prace, ve které
Zaci hodnoti tymovou
spolupraci.

gatn)

Planuji a realizuji (s pfipadnym
zapojenim asistenta pedagoga)
metody kooperativni vyuky,
které si zZaci sami voli (projektova
vyuka, diskuse aj.).

gifnp



NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
vytvéareni pestrych ucebnich situaci ve tfidé naplanoval/a. Vepiste si do obrazku, jakym
zplUsobem se odmeénite.

Prostor pro poznamky, vyjadieni vlastnich myslenek, napad
a postrehl k priibéhu prace na zasadé:
Vytvarejme pestré ucebni situace

-’ v v ’ .
Zaverecny tlp: Pokud naréZite p¥i praci ve trojicich a vétsich skupinach na hluk, neshody ¢i jiné
situace, které jsou pro vas i zaky neprijemné, zkuste nechat Zaky pracovat nejprve ve dvojicich a zaméfte se
na tvorbu pravidel pro praci ve skupiné a na prlibéZznou i zavérecnou reflexi samotné spoluprace. - -

Zasada: Vytvafejme pestré ucebni situace Modulll :@: L




ZASADA
Ujistujme se,

ze sivsichni zaci
védi rady




NEZ se pustim do prace v zasadé

Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM: /
Jaka témata vnimam v rdmci dané zasady jako V em jsou mé silné stranky pfi zjiStovani, zZe si
klicova? vSichni Zaci védi rady?
V €em jsou mé slabé stranky pfi zjiStovani, Ze si Co vyzkousSim v nejblizSi dobé?

vSichni Zaci védi rady?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni Zapiste si postFehy a otazky, které vas pfri realizaci
soustredit v souladu s naplnénim zasady: napadaji, a proberte je s kolegy:

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




CHECK-LIST k zasadé

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady UjiStujme se, Ze si vSichni Zaci védi

rady. Ve spodni ¢asti obrazku se mliZete ohodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své praxi véfite,

nakolik se vdm v daném kroku dafi, nebo si mUZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.

£ 4

Pozoruji a ovéruji si,
zda Zaci rozumi pouzi-
tému zpUsobu zadani
uloh.

ga®n)

Mam se zaky domluveny
signal, kterym vyjadruji
neporozumeéni zadani

a potfebu podpory.

aga®n)

Poskytuji v pripadé
potieby Zakiim podporu
p¥i FeSeni aloh organi-
zatné nejjednodussim
zplUsobem.

ga®n)

Pokud opakované posky-
tuji Zakdim dopomoc jiz
pfi prvnim kroku, hledam

zpUsoby srozumitelné&jsi-
ho zadani.

agatn)


https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-6-jak-zajistit-spravne-pochopeni-zadani-ukolu
https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-6-jak-zajistit-spravne-pochopeni-zadani-ukolu

A nyni KROK za krokem... ®

Pozoruji a ovéruji si, zda Zaci rozumi pouzitému /
zpusobu zadani aloh. DATUM:

Jakym zpusobem zjistuji, Ze Zaci rozumi zplsobu Vsiml/a jsem si situaci, kdy Zaci pouZitému zpUso-

zadani uloh, ktery pouzivam? bu zadani Gloh nerozumi. Zapiste si je spolu s tim,

jak se v nich Zaci projevuiji.

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni da¥viz OOOQOQO DL

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u Zak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @

Snazte se byt v zadavani instrukci Zakim konzistentni (napf. co se tyce jazyka, obsahu zadani,
vasi pozice ve tfidé).

Soustredte se na to, abyste ziskali od 4k zpé&tnou vazbu k porozuméni vasim instrukcim, jesté nez zacnou
pracovat. PFi ovéfovani porozuméni se vyhybejte uzavienym otazkam.

Ujistéte se, Ze soudasti zadani instrukci je i €asovy plan zadavaného Ukolu, popis pomticek, které budou Zaci
potfebovat, pravidla, ktera budou dodrzovana, i kritéria hodnoceni.

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem o DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem... ®

Mam se zaky domluveny signal, kterym vyjadfuji neporozumeéni /
zadani a potfebu podpory. DATUM:

Jakym zpasobem jsou Z4ci zvykli vyjadfovat neporozuméni a pot¥ebu podpory?

V jakych situacich Zaci vyjadruji své neporozuméni a potfebu podpory? Lze je spolecné charakterizovat?

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji €asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalsi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOQCO Ll

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @)

Pouzivejte dohodnuté gesto i néjakou z forem
semaforu jako zpUsob, jakym Zaci Zadaji o pomoc.
Budte ve vyuZivani této pomucky vytrvali a du-
sledni.

Zapiste si, zda je vami nastaveny zpUsob, jakym
Zaci zadaji o pomoc, efektivni. Pokud v ném
vnimate rezervy, napiste si, o jaké rezervy jde,
a zamyslete se nad tim, jak byste je mohli Fesit:

Zasada: Ujistujme se, Ze si vSichni zaci védi rady




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem...€)
Poskytuji zakuum v pFipadé potfeby pomoc pfifeseniiloh /
organizacné nejjednodussim zpuisobem. DATUM:

V jakych situacich v priibéhu samostatné ¢i skupinové prace Zaci potrebuji pomoc?

Jakym zpisobem nyni poskytuji Zzakim pomoc, kdy? ji potfebuji v pribéhu samostatné &i skupinové prace?

Jak budu pokracovat? Kolik potrebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOQCO DL

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok &)

Nechte Zaky nejprve zkusit pozadat o pomoc Méjte se zaky ve tfidé domluvené misto, na kte-
nékterého ze spoluZaki. Pokud spoluZaci rém vZdy najdou podptirnou pomiicku pro feseni
nepomuzou, nabidnéte zakim predem pfipra- vasSeho zadani (napf. opét pfehledy uciva, feSeni,
venou pomiicku (napt. pfehled uciva, kniha psaci pomUcky, pocitadlo, kalkulacku). Trénujte

s potfebnymi informacemi, napovéda reseni). se zaky zpUsob, jakym mohou pomUcky pouzivat.

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem... @)

Pokud opakované poskytuji Zzakum dopomoc jiz v prvnim kroku, /
hledam zpuisoby srozumitelnéjsiho zadani. DATUM:

V jakych konkrétnich situacich se mi stalo, Ze Zaci potfebovali dopomoc jiz v za€atku vlastni prace?

Cim si vysvétluji, Ze k danym situacim do3lo? Zkuste si rozvzpomenout na vase instrukce, chovani 7ak( a zapiste si postFehy:

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v rdmci daného kroku? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte
na dalsi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOQCO DL

Zasada: Ujistujme se, Ze si vSichni Z4ci védi rady Modulll = FaEy - -



PRVNi ohlédnuti za krokem Q DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zakd odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @

Pokud to je mozné, snazte se zakim zadani rozkrokovat do dil¢ich menSich tseki tak, aby bylo
zfejmé, jak postupovat od zacatku az do konce.

Pokud se vam €asto stava, Ze Zaci potfebuji dopomoc jiz v prvnim kroku vlastni prace, zamyslete se nad zmé-
nou zavedeného zpilisobu zadani. Je napiiklad moZné vase zadani vice vizualizovat? Sousttfedte se na pouZi-
vani jednoduchého jazyka.

Pokud Zaci nerozuméji zadani a jiZ od zacatku si nevédi rady, vyuZzijte tuto prilezitost k tomu, abyste se Zaky
nacvicovali argumentaci vlastni potfeby pomoci a neporozuméni: ,Rekni mi, ¢emu nerozumis a co presné
potrebujes dovysvétlit i upresnit”.

Zasada: Ujistujme se, Ze si viichni Zaci védi rady Modulll :@: -




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady UjiStujme se, Ze si vSichni Zaci védi
rady. Ve spodni ¢asti obrazku se mUzete nyni ohodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své praxi véFi-

te, nakolik se vam v daném kroku dafi, nebo si mlzZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium. Vysledek mizZete
porovnat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

t 14

Pozoruji a ovéruji si,
zda Zaci rozumi pouzi-
tému zplsobu zadani

uloh.
A
]
n
|
]

Mam se Zaky domluveny
signal, kterym vyjadruji
neporozumeéni zadani

a potfebu podpory.

A
O
O
-

0

Zasada: Ujistujme se, Ze si vSichni zaci védi rady

Poskytuji v pripadé
potreby zakim podporu
pri FfeSeni aloh organi-
zatné nejjednodussim
zpUsobem.

aga®n)

Pokud opakované posky-
tuji zdkim dopomoc jiz
pfi prvnim kroku, hleddm

zpUsoby srozumitelnéjsi-
ho zadani.




NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i spinit dil€i krok, ktery jste si naplano-
val/a v oblasti ujiStovani se, Ze si vSichni Zaci védi rady. VepiSte si do obrazku, jakym
zplUsobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadreni vlastnich myslenek, napad
a postrehl k priibéhu prace na zasadé:
UjiStujme se, Ze si vSichni Zaci védi rady

Zaverecny tlp: Umoznéte zak(im pracovat spole¢né a radit si navzdjem. Doporucujeme zavedeni
pravidla: kdyZ potrebujes pomoc, zeptej se dvou spoluzakl, az poté ucitele.




ZASADA

Nastavujme
efektivné kritéria
hodnoceni tak,
aby vSichni zaci
mohli zaZit Gspéch

ModulIl i@ﬁ o




NEZ se pustim do prace v zasadé

Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM: /
Jaka témata vnimam v rdmci dané zasady jako V em jsou mé silné stranky pfi nastavovani efektivniho
klicova? formativniho hodnoceni?
V €em jsou mé slabé stranky pfi nastavovani Co vyzkousSim v nejblizSi dobé?

efektivniho formativniho hodnoceni?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni Zapiste si postFehy a otazky, které vas pfri realizaci
soustredit v souladu s napInénim zasady: napadaji, a proberte je s kolegy:




CHECK-LIST k zasadé

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Nastavujme efektivné kritéria
hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit Gspéch. Ve spodni ¢asti obrazku se mlZete ohodnotit, nakolik si

jiZ nyni v daném kroku ve své praxi véFite, nakolik se vam v daném kroku dafi, nebo si mlzete zvolit vlastni
sebehodnotici kritérium.

Py
S

P

gl

| 14
Mam spole¢né se zaky Mam spolecné se Zaky V pripadé slovniho hodnoceni Mam pro sebe vy-
vyjasnéna a popsana vyjasnéna pravidla poskytuji Zakiim doporuceni tvofeny zaznamovy
kritéria hodnoceni zpusobu hodnoceni pro zpusob dalsi prace a da- systém o poskytovani
jejich Cinnosti. jejich prace. vam zak{m prostor se k hodno- pozitivni zpétné vazby
ceni vyjadrit. kazdému Zakovi.

| | [ [ [ o
B B B R
[ | [ | [ | [ | Sl

[ ] [ [ [ ] i
. . . . ..............

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch Modulll - :@ L


https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-9-efektivni-nastaveni-formativniho-hodnoceni%3Factivate%3D0%26show%3D1%26fbclid%3DIwAR3EsQ_WSXtc4587VXY8LYtJBs6GXhxhU0N5XicqmLatgkaSqngBrkEYDTQ
https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-9-efektivni-nastaveni-formativniho-hodnoceni%3Factivate%3D0%26show%3D1%26fbclid%3DIwAR3EsQ_WSXtc4587VXY8LYtJBs6GXhxhU0N5XicqmLatgkaSqngBrkEYDTQ
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% A nyni KROK za krokem...
Mam spolecné se Zaky vyjasnéna a popsana /
kritéria hodnoceni jejich ¢innosti. DATUM:
Jakym zpisobem Zak(m sdéluji kritéria hodnoce- Vsiml/a jsem si situaci, kdy Zaci nesouhlasi
ni jejich ¢innosti? s navrzenymi kritérii hodnoceni. Zapiste si je spolu

s tim, jak se v nich Zaci projevuiji:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOOQQO



PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7ak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOCO

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch Modulll - :@ L




TIPY, jak posilit krok @

Budte transparentni a vzdy zak(im pred cinnosti, kterd bude hodnocena, sdélte kritéria, na jejichz
zakladé budou hodnoceni.

Zamyslete se nad kritérii, na jejichZ zdkladé budete skute¢né hodnotit, a ta sdélte zakim. Napfiklad pokud
nesdélite, Ze prava textu bude jedno z kritérii hodnoceni, nemél by poté byt diivodem horsiho hodnoceni

nevzhledny pracovni list, pomuchlany protokol. Stejné tak zvaZzte, jak budete hodnotit dodrZovani gramatickych
pravidel:

Nékdy je potfeba individualizovat pro jednotlivé Zaky také samotna kritéria hodnoceni. Zvazte, zda na zakladé
vami navrzenych kritérii hodnoceni maji moznost uspét vSichni Zaci ve vasi tride.




DRUHE ohlédnuti za krokem o DATUM: /

ZapiSte si, v cem vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch ModulIl - SWEE:N: - .



Anyni KROK za krokem... @)

Mam spolecné s zaky vyjasnéna pravidla zptisobit hodnoceni /
jejich prace. DATUM:

Jakymi réznymi zpUsoby hodnotim €innost zaku?

Vsiml/a jsem si situaci, kdy jsou Zaci i pres transparentnost v kritériich a zpUsobech hodnoceni pFrekvapeni jeho vysledky.
Zapiste si je:

Jak budu pokaracovat? Kolik potFebuji €asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7ak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOO0CO

Zé&sada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch ModulIl - Qi . - .



TIPY, jak posilit krok @)

Zamyslete se nad tim, zda do svého zplsobu hodnoceni zafazujete jak hodnoceni znalosti,
tak hodnoceni dovednosti a postoju.

Snazte se hodnotit formativné.

Snazte se do zpUsobl hodnoceni zaradit také vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni Zaku, a to i pro
samostatnou a skupinovou praci.




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOCO

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch ModulIl - QEEEEN . .



2 )
///5 A nyni KROK za krokem... )

V pripadé slovniho hodnoceni poskytuji Zzakiim doporuceni pro /

zpusob dalsi prace a davam jim prostor se k hodnoceni vyjadrit. DATUM:

Jakym zplsobem Zakdm poskytuji slovni hodnoceni?

Vsiml/a jsem si situaci, kdy je pro mé naro€né slovni hodnoceni zakim poskytnout (diivodem mdZe byt nedostatek
Casu ¢i jiny davod). Zapiste si, o jaké situace jde:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @) DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7ak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOQOQO ERESERRETII

Zé&sada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch Modul Il - QEERELEY - - -



TIPY, jak posilit krok &)

PFi slovnim hodnoceni dbejte na to, abyste pou-
Zivali popisny jazyk, hodnotili praci, nikoliv Zaky,
motivovali je a davali jim doporuceni do dalsi
prace.

Dejte moZnost Zakim se k vasemu hodnoceni
vyjadfit a pfipadné si vyjasnit prvky, se kterymi
nemusi souhlasit ¢i je potfebuji dovysvétlit.




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zé&sada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch ModulIl © QEYELEY - - -



Mam pro sebe vytvoreny zaznamovy systém o poskytovani
pozitivni zpétné vazby kazdému Zakovi. DATUM:

Jakym zpiisobem si vedu evidenci o poskytovani zpétné vazby svym 7akam?

Vsiml/a jsem si, Ze mUj systém neni vzdy zcela funk¢ni. ZapiSte si, v jakych situacich a pro€ to tak vnimate:

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potrebuji €asu? Datum prvniho ohlédnuti si
zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7ak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zé&sada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch ModulII  © EEEEIN . .



TIPY, jak posilit krok @

Tvorte si zaznamovy arch s postrehy o zplsobu
prace vasich 7zak( a také s poznamkami o tom,
komu a kdy jste poskytli hlubSi osobni zpétnou
vazbu.

Pokud si date za cil davat Zakm prdbéznou slovni
zpétnou vazbu k jejich praci, nemusite tak ucinit

v jedné hodiné ¢i dnu. Udélejte si plan, jak budete
postupovat, jakym zakdm v danou hodinu po-
skytnete zpétnou vazbu, a zapiste si to do svého
zaznamového archu.




DRUHE ohlédnuti za krokem 0 DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOCO

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit ispéch Modulll - :@ L




ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Nastavujme efektivné kritéria
hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zaZit Gspéch. Ve spodni ¢&sti obrazku se mdzete nyni opét ohodnotit,
nakolik si v daném kroku ve své praxi véFite, nakolik se vam v daném kroku dafi, nebo si mdzZete zvolit vlastni
sebehodnotici kritérium. Vysledek mizZete porovnat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok,
kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

Mdam spolec¢né se zaky
vyjasnéna a popsana
kritéria hodnoceni
jejich €innosti.

agatn)

Mdam spolec¢né se zaky
vyjasnéna pravidla
zpusobu hodnoceni
jejich prace.

agatn)

V pripadé slovniho hodnoceni
poskytuji zakiim doporuceni
pro zpusob dalsi prace

a davam prostor zakim se

k hodnocenf vyjadrit.

agatn)

Mam pro sebe vy-
tvofeny zaznamovy
systém o poskytovani
pozitivni zpétné vazby
kazdému Zakovi.

ga®n)



NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
efektivniho nastavovani formativniho hodnoceni naplanoval/a. VepiSte si do obrazku,
jakym zplGsobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadreni vliastnich myslenek, napadu
a postiehl k pribéhu prace na zasadé: Nastavujme efektivné
kritéria hodnoceni tak, aby vSichni Zaci mohli zazit ispéch

s’ v v Ll .
Zaverecny tlp: Pfi vasem slovnim (at' u pisemném, &i Gstnim) hodnoceni se soustfedte na tzv.
»sandwichovou metodu”, kdy zacnete zd(iraznénim silnych strdnek, poté upozornite na prostor ke zlepsSeni : : :

a pripadné chyby a na zavér se vratite opét k zdlraznéni toho, co se Zakovi povedlo.

Zasada: Nastavujme efektivné kritéria hodnoceni tak, aby vSichni zaci mohli zazit ispéch




OHLEDNUTI ZA MODULEM II:

Realizace vyuky srozumitelné pro vSechny

Napiste si pro sebe vzkaz, ve kterém si poznamenate, k emu se chcete po Case opét vratit
(konkrétni situace z vyuky, dalSi napady do vyuky).



s hd
ZAVEREM
Vazené pani ucitelky, vazeni pani ucitelé,

trénink dovednosti pro praci s heterogennim kolektivem je dlouhodoby, snad dokonce nekoncici proces.
Vérime, Ze vyuzivani reflektivniho deniku vdm poskytlo motivaci a inspiraci v oblasti prace s heterogennim

kolektivem a Ze se s jeho pomoci citite ve své pedagogické praxi jistéjSi v situacich, ve kterych jste se dfive
necitili zcela komfortné.

Skupiny vyucovanych Zaku se kazdoro¢né (i v pribé&hu roku) mohou ménit a tim se méni i pot¥eby ucitelq,
které s novou skupinou z&k{ nastavaji. Nevahejte se proto k reflektivnimu deniku, jeho zdsadédm, jednotlivym
kroklim a tipdm vracet i v budoucnu, miZete v nich objevit dalsi inspiraci.

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modulll :Q .
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