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Uvodem

Do rukou se vam dostava reflektivni denik, urceny jako nastroj podpory pro praci v heterogen-
nich (pestrych) tFidach. S neustale vzristajici heterogenitou je vice neZ kdy jindy dulezité, aby
obsah vyuky umoznil vsem Zak(m zaZivat ve Skole vzdélavaci uspéch.

Pro ucitele ale mUZe byt organizace i prabéh takové vyuky neustélou profesni i osobni vyzvou.
Ukazuje se, Ze duleZitym aspektem posunu v efektivité vyuky v heterogenni tfidé je davéra ucitele
ve vlastni schopnosti. Nikdo neni zpUsobily tak jako vy sdm/sama zhodnotit své pfednosti, obavy
nebo limity, které ve své praxi pocitujete, a pracovat s nimi.

Reflektivni denik, ktery jste pravé otevreli, mize napomoci k uvédoméni si a rozvoji vlastnich
silnych i slabych stranek. Je jednim z vhodnych nastrojd zhodnoceni svych schopnosti pfi praci
s heterogenni tfidou a pomocnikem pro urceni dalSiho smérovani vaseho profesniho rozvoje.

Reflektivni denik navazuje na publikagi Desatero Gspésné prace s heterogenni tfidou, vydanou
Narodnim pedagogickym institutem CR, ktera se tomuto tématu vénuje.

Na publikaci i jeji ¢asti v podobé elektronického seridlu na www.zapojme.vsechny.cz odkazuji
na vybranych mistech QR kédy.



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf
www.zapojme.vsechny.cz

Pro koho je urcen reflektivni denik
a jaka je jeho funkce?

Reflektivni denik pro praci s heterogenni tfidou je urcen primarné pro ucitele zakladnich
$kol, a to od zaéinajicich uéitelli aZ po ucitele experty. Lze ho vyuZivat:

@ Individudlné. Ucitel s denikem pracuje tak, ze @® V rozvojovych hovorech s vedenim Skoly Ize de-
mu tento nastroj umoZzfuje planovat si dilci kroky, nik vyuzivat jako podklad pro hospitace mezi uciteli
které vychazeji z potreb jeho Zakl v heterogenni navzajem nebo hospitace vedeni Skoly s naslednym
tride. rozborem.

@ Ve skupiné ucitelt. Sdileni vlastnich pokrokd @ Jako nastroj pro mentoring €i supervizi je denik
a vyzev s ostatnimi kolegy muze uciteldm prinést v tomto ohledu jistou autovizi, kterd posléze muize
konstruktivni zpétnou vazbu a posunout je v je- poslouZit i jako podklad pro supervizi.

jich profesnich kompetencich.

@ V pFipadé zaéinajicich uciteld je reflektivni de-
nik vhodnym podkladem pro spolupraci s uva-
déjicim ucitelem.

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modull :9 .




Z ¢eho se sklada reflektivni denik?

Reflektivni denik se sklada ze t¥i modulli popisujicich etapy na uéitelové cesté k Gspésné praci s hetero-
genni tfidou. Jedna se o modul I Vytvareni pozitivniho tfidniho klimatu, modul II Realizace vyuky srozumitel-
né pro vsechny zaky a modul III UmoZnéni rlizného tempa a obtiZnosti vyuky.

V kazdé etapé/modulu jsou predstaveny vybrané zasady prace s heterogenni tfidou a je pfedlozen sebe-
hodnotici nastroj monitorujici uciteli jejich naplnéni. Dostateny prostor je poskytovan pro odpovédi na
reflektivni otazky, které vyucujicim napomahaji s planovanim postupu naplfiovani jednotlivych zasad. Na konci
kazdé etapy nabizime prostor pro zavérecné ohlédnuti za vasi praci na souvisejicich zasadach.

Struktura obsahu jednotlivych zasad je nasleduijici:

® V uvodni Casti se mUZete jesté pred zahajenim ® V rozpracovanych krocich check-listu jsou predkla-
prace zamyslet nad vlastni Skolni praxi a formulo- dany otazky k vlastni reflexi spolu s konkrétnimi
vat si, kam se chcete v dané zasadé posunout. tipy pro posileni daného kroku.

® V check-listu si mlZete zaznacit své vychozi a za- ® Konec kazdé zasady poskytuje prostor k zavérec-
vérecné zkusenosti ¢i dovednosti v jednotlivych nému ohlédnuti za praci, kterou jste v jednotlivych
krocich, které vedou k napInéni zasady. zésadach odvedli. Usp&$nost vaseho postupu je

mozné prabézné hodnotit na konci vybranych stra-
nek deniku na sebehodnotici Skale.



Predstaveni tematickych modulu
reflektivniho deniku

V reflektivnim deniku jsou obsazeny zasady ucitele pro tspé&Snou praci s heterogenni tfidou. Doporuceni
pro naplnéni jednotlivych zasad jsou detailné rozpracovana v publikaci Desatero Gspésné prace s hetero-
genni tfidou a Ize je pro praci s pestrou tfidou Uspé3né vyuzit. Reflektivni denik vychazi z obsahu metodiky
s cilem poskytnout uciteli vice prostoru pro smysluplné&jsi planovani profesniho rozvoje v tématu.

Pro Ucely reflektivniho deniku nejsou zasady oznaceny cisly symbolizujicimi jejich poradi v Desateru Uspésné
prace s heterogenni tfidou, ale jsou rozdéleny metaforicky do tFi etap ucitelovy cesty:

Modulll «— Modullll

Vytvareni Realizace Umoznéni

pozitivniho vyuky srozumitelné rizného tempa ot
tridniho pro vSechny a obtiznosti T
Klimatu Zaky vyuky NN

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modull :Q .



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf
https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf

Modul 1

Vytvareni pozitivniho tridniho klimatu

Prvni etapu cesty ucitele k Usp&3né praci s heterogenni tfidou naplfiuje téma vytvareni pozitivniho tfidniho
klimatu. V ramci modulu I se budeme v&novat tfem zdsadam predstavenym v obrazku nize.

- o © ®
Dodrzujme Upravujme

rutinu a ritualy ® * * pracovni
navozujici . v x v prostredi

zaktm pocit ,my"*

Podporujme
zadouci chovani zaka



https://zapojmevsechny.cz/prace-s-heterogennim-kolektivem/bezpecne-klima-ve-tride%0D
https://zapojmevsechny.cz/prace-s-heterogennim-kolektivem/bezpecne-klima-ve-tride%0D

Kde vidim své PRIORITY?

Doporucujeme vénovat se v uréeném obdobi vidy pouze jedné zdsadé. Pro pomoc pfi rozhodovani, se
kterou zasadou zacit v ramci modulu I, miZete vyuZit pomUcku niZe. Na znazornéni zasad tfemi teploméry si
vyznacte, nakolik se v danych tématech citite kompetentni a jisti. Poté mUZete zalit tou zasadou, ve kte-
ré vnimate nejmensi jistotu, ¢i tou, ve které mate nejméné zkuSenosti.

Dodrzujme Upravujme Podporujme
rutinu a ritualy pracovni Zadouci chovani
navozujici prostredi zaku

zakam pocit ,my*

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modull :@ .




ZASADA

Dodrzujme
rutinu a ritualy navozujici
zakum pocit ,my"“



+  NEZ se pustim do prace v zasadé
Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM: /

V €em vnimam své silné stranky pfi praci s rutinami Co vyzkousim v nejblizSi dobé?
a ritualy?

V €em vnimam své slabé stranky pfi praci s rutinami
a ritualy?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
soustredit v souladu s naplnénim zasady:

Za jaky €asovy horizont budu vyhodnocovat své snahy
(zvolte si dvé obdobi zhodnoceni - prvni ohlédnuti, druhé ohlédnuti)?

Zapiste si postFehy a otazky, které vas napadaji pfi realizaci, a proberte je s kolegy:

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




CHECK-LIST k zasadé

e e

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady DodrZujme rutinu a ritualy navozujici
Zakam pocit ,my”. Ve spodni ¢asti obrazku se mdzete hodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své praxi
véFite, nakolik se vdm v daném kroku dafi, nebo si mUzZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.
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V rdmci vyuky rozpoznavam V hodiné& promyslené Promyslené Podporuji
situace, jejichz opakovani opakuji rutinni situace opakuji rutinni situace pozitivni klima
je ve prospéch vétsiny s cilem usnadnit s cilem podpofit ve tfidé i realizaci

zakad. organizaci vyuky. sounaleZitost zakU. tridnich rituald.


https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-1-jak-dodrzovat-rutinu-a-ritualy-navozujici-zakum-pocit-my
https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-1-jak-dodrzovat-rutinu-a-ritualy-navozujici-zakum-pocit-my

A nyni KROK za krokem... &)

v V ramci vyuky rozpoznavam situace, jejichZ opakovani /
je ve prospéch vétsiny zaku. DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si viimam a jaky VSiml/a jsem si situaci, které se opakuiji,

v nich vidim prospéch pro zaky? ale nevnimam je jako prospésné. Zapiste si je:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




PRVNi ohlédnuti za krokem o DATUM:

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u 7zakU odezvu?
Zapiste si konkrétni situace a konkrétni zaky:

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafFi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok @

Zapiste si, jak uvadite své hodiny a jakou reakci dostavate zpét od zaku:

Zamyslete se, v jakych situacich a za jakych podminek se Zak(im dafi soustredit na praci v hodiné.
Patrejte, zda tomu nenapomahaiji rutinni situace.

Zapiste si, v jakych situacich si na Zacich vdimate ohleduplného chovani k sobé navzajem.
Lze vysledovat vliv rutinnich situaci?

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




DRUHE ohlédnuti za krokem @) DATUM: ~

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete. Jakou maji mé snahy odezvu u Zaku?
Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému zhod- Zapiste si, které vyzkouSené aktivity ¢i tipy chcete
noceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafFi tento krok realizovat? OOOQOO



A nyni KROK za krokem... @)

* Promyslené opakuji rutinni situace s cilem usnadnit /
organizaci vyuky. DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si vSimam a jaké usnadnéni organizace v nich vnimam?

VSiml/a jsem si situaci, které se opakuji, ale nevnimam je jako usnadiujici pro organizaci vyuky.
Zapiste si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potrebuji ¢asu?
Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u zakd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOO0O



TIPY, jak posilit krok @)

Zapiste si konkrétni zplsoby zadavani samostatné prace (napf. hlasem, vizualizaci, zasedacim

poradkem zaka).

NYNi

PRANI DO BUDOUCNA

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my*




Zapiste si konkrétni zplisoby, jak mate
nastaven zpusob Fikani Zaki o pomoc
(napf. semafor, jakou ma podobu).

NYNi

PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si konkrétni zpisoby, jak mate nastavena
pravidla pro odevzdavani samostatné prace Zaku
(napf. ur¢ené misto, kam Zaci praci odevzdavaiji).

NYNi

PRANI DO BUDOUCNA




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




Y A nyni KROK za krokem...&)

Promyslené opakuji rutinni situace s cilem podporit
sounalezitost zaku. DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si vSimam v oblasti sounaleZitosti Zaka?

Vsiml/a jsem si situaci, které se opakuji v interakci z4kU, ale nevnimam je jako podporujici sounaleZitost.
Zapiste si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi daf¥i tento krok realizovat? OOQQOQ



PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u zakd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OO0o0O0 Lol

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




TIPY, jak posilit krok €

Zapiste si konkrétni zplsoby, jak mate nastaven
rutinni tvod do hodiny (napf. spole¢ny pozdrav,
uvod do hodiny: bingo, pétiminutovky, sdileni
emoci, naladéni na téma hodiny, sdileni zazitkd,
spolecna pisen):

NYNIi

PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si konkrétni zpUsoby, jak mate nastaven za-
vér hodiny/dne (napf. reflexe: karticky, propustky,
vrstevnické hodnoceni, sdileni, relaxace):

PRANI DO BUDOUCNA




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




bt
Y%  Anyni KROK za krokem... €
SI‘ Podporuji pozitivni klima ve tfidé realizaci tfidnich rituald. DATUM: /

Jakych konkrétnich situaci si v§imam v realizaci t¥idnich rituala?

Vsiml/a jsem si, Ze tfidni ritudly, o které se pokousim, nemaiji u Zakl odezvu: o co se jedna a pro€ tomu tak podle vas je?

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potFebuji Casu?
Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Na kolik se mi to nyni dafi? OOOQO



PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u zakd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OO0o0O0 Lol

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




TIPY, jak posilit krok @

Zapiste si konkrétni pFileZzitosti, které chcete
podpofit tfidnim ritudlem (napf. narozeniny,
vylety, pravidelné ¢teni, sdileni emoci, zazitkq,
spolec¢né stolovani, traveni prestavek).

Zapiste si konkrétni zpUsoby, jak dané prilezitosti
muUZete prevréatit v ritudl prospé&sny pro klima t¥idy:

NYNI

PRANI DO BUDOUCNA




DRUHE ohlédnuti za krokem 0 DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady DodrZujme rutinu a ritualy navozujici
Zakam pocit ,,my”. Ve spodni ¢asti obrazku se mazete nyni ohodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své
praxi véFite, nakolik se vam v daném kroku dafi, nebo si mdzZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium. Vysledek
mUZete porovnat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

(d
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e
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V rdmci vyuky rozpo- V hodiné promyslené Promyslené Podporuji
znavam situace, jejichz opakuji rutinni situace opakuji rutinni situace pozitivni klima
opakovani je ve pro- s cilem usnadnit s cilem podpofit ve tfidé i realizaci

spéch vétsiny zaka. organizaci vyuky. sounaleZitost 7aku. tridnich rituald.



NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
rutin a ritudli ve t¥idé naplanoval/a. Vepiste si do obrazku, jakym zpisobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadreni vlastnich myslenek, nadpadu
a postrehl k prlbéhu préace na zadsadé: DodrZujme rutinu
a ritudly navozujici zakam pocit ,my”

’ v L ’ .
Zaverecny tlp: Zamérte se vzdy na jednu rutinni situaci, kterou budete se 7&ky védomé
nacvicovat. Definujte si Zadouci stav, kterého chcete danou rutinni situaci u Zaka docilit.

Zasada: Dodrzujme rutinu a ritualy navozujici zakim pocit ,my* Modull :@ .




ZASADA

Upravujme

pracovni prostredi tak,
aby umoznovalo oteviené
vyucovani



. NEZ se pustim do prace v zasad&

' Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM: /

V €em vnimam své silné stranky pfi pfi Upravé pracov- Co vyzkousim v nejblizSi dobé?
niho prostredi?

V €em vnimam své slabé stranky pfi pfi Upravé
pracovniho prostredi?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
soustredit v souladu s naplnénim zasady:

Za jaky €asovy horizont budu vyhodnocovat své snahy
(zvolte si dvé obdobi zhodnoceni - prvni ohlédnuti, druhé ohlédnuti)?

Zapiste si postFehy a otazky, které vas napadaji pfi realizaci, a proberte je s kolegy:

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




CHECK-LIST k zasadé

e e

Nakolik si véFim v krocich?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zdsady Upravujme pracovni prostredi tak,
aby umoZiiovalo oteviené vyucovani. Ve spodni ¢asti obrazku se mizete ohodnotit, nakolik si v daném kroku

ve své praxi véFite, nakolik se vdm v daném kroku dafi, nebo si miZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.

V nezbytnych pfipadech
nabizim Zakovi individual-
ni praci na samostatném
pracovnim misté.

<
L 4
vVvVvyvy

Zajistuji stanovisté
s volné dostupnymi
uéebnimi pomtic-

kami.

®
o“'o.
4
vVvyvy

Casto umoZiuji akam
volbu prace na mistég,
které je pro jejich praci
nejvhodné;jsi.

o:.
(=<(‘:o
< e
)

Upravuji prostredi tfidy tak,
aby umoznovalo flexibilné
pracovat se Zaky rozdilnymi
aktivizacnimi metodami
podle jejich potreb.


https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-3-upravte-pracovni-prostredi-tak-aby-umoznovalo-otevrene-vyucovani
https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-3-upravte-pracovni-prostredi-tak-aby-umoznovalo-otevrene-vyucovani

A nyni KROK za krokem... &)

L T4 V nezbytnych pripadech nabizim zakovi individualni praci /
VvV na samostatném pracovnim misté. DATUM:

V jakych konkrétnich situacich nabizim zakam VSiml/a jsem si situaci, kdy Zaci potfebuji pracovat

praci na individualnim pracovnim misté?

na individudlnim pracovnim misté, ale nedari se mi ta-

kové prostredi zajistit. ZapiSte si je a zamyslete se, proc
se to zatim nedafi:

Jak budu pokracovat? Kolik potrebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dal3i stranu.

Nakolik se mi to nyni dafviz OOOOCO L

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




PRVNi ohlédnuti za krokem o DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u ZzakU odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



TIPY, jak posilit krok @}

Zapiste si, jak vypada individualni pracovni misto, které zadkim nabizite
(napf. samostatna lavice, hluchatka, misto oddélené kartonovou krabici).

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si pravidla, kterd mate nastavena pro praci na individualnim pracovnim misté:

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si, jakym zplsobem Z3aky vysilate na individuaIni pracovni misto. Jak je to Zaky vnimano?

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




DRUHE ohlédnuti za krokem o DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



W A nyni KROK za krokem... @)

et Zajistuji stanovisté s volné dostupnymi uc¢ebnimi pomtickami.
VvvVvyv DATUM:

Na jakych mistech a v jaké formé nechavam zak{m k dispozici volné dostupné ucebni pomacky?

Vsiml/a jsem si situaci, Ze zaci nemaji vhodné pomucky, i kdyZ je maji k dispozici.
Zapiste si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potrebuji casu?
Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalsi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafiz OOOQCO DL

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




PRVNi ohlédnuti za krokem g DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 74kd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOQOQO



TIPY, jak posilit krok @)

Zapiste si konkrétni zpiisoby, jakymi mate nastavené poskytovani potFebnych pomucek pro Zaky.

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si konkrétni uéebni pomticky, které zakam davate béhem vyuky k dispozici:

NYNi PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si, jakym zplsobem Zakam sdélujete, které u€ebni pomicky budou pro samostatnou ¢i skupinovou
¢innost potFebovat:

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



°&°  Anyni KROK zakrokem.. &)

® e
o Casto umoznuji zakim volbu prace na misté, které je pro /
Vv VvVvyVvy jejich praci nejvhodnéjsi. DATUM:

V jakych konkrétnich situacich Zaci potfebuji ménit své misto pro soustfedénou praci?

Vsiml/a jsem si situaci, kdy Zakiim nevyhovuje sedét v lavicich, ale nedafi se mi najit jiny zpUsob jejich usazeni.
Zapiste si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u zakd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



TIPY, jak posilit krok &)

Zapiste si veSkeré mozné pracovni pozice Zaka, Zapiste si, jak probiha vyuka, kdy Zaci pracuji kazdy
které jsou pro vas realizovatelné a se kterymi v jiné pozici a na riiznych mistech ve tfidé. Jak se
souznite: citite vy? Je takova vyuka pro Zaky produktivni?
NYNi NYNI
PRANI DO BUDOUCNA PRANI DO BUDOUCNA

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



ww o  Anyni KROK za krokem... €9

x Upravuji prostredi tiidy tak, aby umoznovalo se zaky flexibilné
e ® pracovat rozdilnymi aktivizacnimi metodami podle jejich potfeb. = DATUM:

Jakych konkrétnich situaci si vSimam pfi Upravé rozmisténi lavic ve tFidé&?

VSiml/a jsem si, Ze Uprava rozmisténi lavic neni vzdy produktivni.
ZapiSte si, o jaky druh usporadani lavic jde a ceho konkrétné si vSimate:

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potfebuji Casu?
Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modul I




PRVNi ohlédnuti za krokem 0 DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 7akd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOO0O



TIPY, jak posilit krok @)

ZapiSte si metody vyuky, které ve tfidé vyuzivate, a k nim pfifadte, v jakém usporadani lavic
danou metodu realizujete:

NYNI PRANI DO BUDOUCNA

Zapiste si, co vam jednotliva usporadani lavic ve tfidé umoZnuji a zda v nich vnimate néjaké vyzvy:

NYNi PRANI DO BUDOUCNA

VyuZijte pomuicku z publikace Desatera k zdsadé 3, ve které naleznete jednoduchy pFehled vyhod a vyzev
zakladnich moZnosti usporadani lavic.

NYNi PRANI DO BUDOUCNA

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani Modull :@ .



https://www.npi.cz/images/desatero_uspesne_prace_s_heterogenni_tridou.pdf

DRUHE ohlédnuti za krokem 0 DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Upravujme pracovni prostredi tak,
aby umoZiiovalo oteviené vyucovani. Ve spodni ¢asti obrazku se mdzete nyni ohodnotit, nakolik si jiZ v daném
kroku ve své praxi véFite, nakolik se vdam v daném kroku dari, nebo si miZete zvolit vlastni sebehodnotici krité-
rium. Vysledek mdZete porovnat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych

krocich dosahli.

V nezbytnych pfipa-
dech nabizim Zakovi
individualni praci na sa-
mostatném pracovnim
misté.

<
L 4
vVvVvyvy

Zajistuji stanovisté
s volné dostupnymi
uéebnimi pomiic-
kami.

®
o*o‘
4 4
vVvyvy

Casto umozniuji Zakiim
volbu prace na mistg,
které je pro jejich praci
nejvhodnéjsi.

Zasada: Upravujme pracovni prostredi tak, aby umoznovalo oteviené vyucovani

0<0.
(=<§o
< e
o

Upravuji prostfedi tfidy tak,
aby umoznovalo flexibilné
pracovat se Zaky rozdilnymi
aktivizacnimi metodami
podle jejich potreb.




NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
upravy pracovniho prostiedi naplanoval/a. Vepiste si do obrazku, jakym zplisobem
se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadreni vlastnich myslenek, nadpadu
a postiehl k prabéhu prace na zadsadé: Upravujme pracovni
prostredi

-’ v v I .
Zaverecny tlp: PFed jakoukoli zmé&nou v rozmisténi lavic si odpovézte na otazku: Ceho chci
danym zplsobem rozmisténi lavic dosahnout? Je skutecné dané rozmisténi lavic to nejvhodné&;jsi pro
metodu vyuky, kterou budeme v hodiné realizovat?




ZASADA

Podporujme
zadouci chovani zaka




+  NEZ se pustim do prace v zasadé
' Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM:

V €em jsou mé silné stranky pri podporovani Co vyzkousim v nejblizSi dobé?
zadouciho chovani zaka?

V em jsou mé slabé stranky pfi podporovani Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
Zadouciho chovani zaka? soustredit v souladu s napInénim zasady:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.




CHECK-LIST k zasadé

Nakolik si véFim v krocich?

Obréazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k naplnéni zasady Podporujme Zadouci chovani Zaku.
Ve spodni ¢asti obrazku se miZete ohodnotit, nakolik si nyni v daném kroku ve své praxi véfite, nakolik se vam
v daném kroku da¥i, nebo si mdzZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium.

Mam spolené se Zaky
nastavena srozumi-
telna, dodrZzovatelna
a vymahatelna pravi-
dla chovani.

»-@r
2

Pravidelné (preventivné)
pracuji s nastavenymi
pravidly chovani, aby si

je Zaci zvnitinili.

Zasada: Podporujme zadouci chovani zaka

Mam transparentné
nastaveny scénar
pro pfipad, Ze pravidla
nebudou zaky dodr-
Zovana.

4
@:‘J;l'l

Mam nastavenou
hierarchii nasledku
pfi opakovaném poru-
Sovani pravidel chovani
Zaky.



https://zapojmevsechny.cz/clanek/uspesna-prace-s-heterogenni-tridou-10-jak-podporovat-zadouci-chovani-zaku

L A nyni KROK za krokem... o

‘~@ Mam spolecné se Zaky nastavena srozumitelna,
dodrzovatelna a vymahatelna pravidla chovani. DATUM:

P

Vsiml/a jsem si téchto situaci, kdy Zaci (spolu)pra-
cuji efektivné bez stanovenych pravidel chovani.
Poznamenejte si, co je k tomu vede:

VSimam si téchto konkrétnich projevii chovani
u zakd, které vnimam jako dllezita pro osetreni
spoleénymi pravidly:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji Casu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOOQQO



PRVNi ohlédnuti za krokem o DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy u zak( odezvu?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? ©0o0oo  ilililiiiill

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




TIPY, jak posilit krok @3

Zapiste si vSechna pravidla, ktera chcete, abyste spolecné se Zaky v budoucnu dodrzovali.
Zamérte se na ta, kterd napomohou k vytvoFeni pozitivniho klimatu ve tFidé:

Zamyslete se nad tim, zda jsou takto formulovana pravidla pro Zaky srozumitelna, jednoznacna, pozitivné
formulovana a vymahatelna. Modelujte si je na situacich, které jsou pro zaky zatézové.
Zapiste si poznamky, které vas pfipadné napadaji, a mluvte o tom se zaky:

PFizvéte Zaky k zamysleni nad navrhovanim apravy pravidel (napr. Jak vam pravidlo vyhovuje?
Jak se vam ho dafi dodrZovat? Pro€ ano / pro€ ne? Jak byste chtéli pravidlo upravit?).




DRUHE ohlédnuti za krokem o DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




¢  Anyni KROK za krokem... ®
F-% Pravidelné (preventivné) pracuji s nastavenymi pravidly chovani, /

aby si je zaci zvnitinili. DATUM:

V jakych konkrétnich situacich si vSimate, Ze Zaci dodrZuji nastavena pravidla chovani?

Vsiml/a jsem si situaci, kdy Zaci stanovena pravidla nedodrzZuji. ZapiSte si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jaké budou mé dal3i konkrétni snahy v rdmci daného kroku? Kolik pot¥ebuji €asu? Datum prvniho ohlédnuti si
zapiSte na dalsi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNi ohlédnuti za krokem g DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 7akd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OO0o0O0 Lol

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




TIPY, jak posilit krok @)

Zapiste si konkrétni zptsoby, jak posilujete
zvnitfiovani nastavenych pravidel
(napf. pracovni list, modelové situace):

NYNi PRANIi DO BUDOUCNA

Postupujte pomalu pravidlo po pravidlu. Zamérte
se na to, abyste si nasli ¢as na pravidelné vyhod-
nocovani dodrzovani kazdého z nich.

Vytvorte si jednoduché gesto, které bude zakim
signalizovat poruseni pravidla (napr. ukazovacek pred
pusu, Cislo poruSeného pravidla na prstech, ukazani
pravidla na seznamu vyvéSeném ve tridé).

Oceiite 73aky za to, Ze pravidla dodrZuji (napf. vzka-
zem, ktery jim muZete tajné nechat na lavici, slovni
pochvalou, Zolikem).




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOCO

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




Mam transparentné nastaveny scénar pro pripad, Ze pravidla
nebudou zaky dodrzovana. DATUM:

4 A nyni KROK za krokem...€)

Jak konkrétné reagujete v situacich, kdy si vSimnete, Ze spolecné nastavena pravidla nejsou
dodrzovana?

Jaké postupy realizujete pfi nedodrzovani pravidel? Zapiste si, o jaké situace jde a kdy k nim dochazi:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiSte na dalSi stranu.

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOQOO



PRVNi ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u zakd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOOO

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




TIPY, jak posilit krok &)

Vysvétlujte zakim predem nasledky v pripadé nedodrzovani stanovenych pravidel (napf. odebrani
vyhod, ztrata volného ¢asu).

Prizvéte Zaky do diskuse 0 mozZnych nasledcich nedodrzovani stanovenych pravidel. Lépe pochopite, jak sankce
Zaci vnimaji.

Prizvéte Zaky k vizualizaci stanovenych pravidel spolecné s nasledky pfi jejich nedodrZovani (napf. vystavte
vizualizovana pravidla na dobre viditelném misté ve tfidé tak, abyste na né mohl/a odkazovat).




DRUHE ohlédnuti za krokem e DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull @ NFaLY . . .




Mam nastavenou hierarchii nasledkd, pokud Zaci pravidla
chovani opakované porusuji. DATUM:

‘JG,: A nyni KROK za krokem... )
o*..

Jaké konkrétni pravidlo je pravidelné poruSovano? Pro¢ k tomu podle mé dochazi?

Jak konkrétné mam odstupriované nasledky v pfipadé nedodrZzovani tohoto pravidla?

Jaké budou mé dalsi konkrétni snahy v ramci daného kroku? Kolik potfebuji ¢asu? Datum prvniho ohlédnuti si
zapiste na dalSi stranu.

Nakolik se mi to nyni dafi? OOO0QO



PRVNI ohlédnuti za krokem @ DATUM: —

Zapiste si, jaké konkrétni kroky realizujete: Jakou maji mé snahy odezvu u 7akd?

Jak budu nyni pokracovat? Kdy se vratim k dalSimu ohlédnuti?

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOo0¢co il

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




TIPY, jak posilit krok

V pfipadé opakovaného nedodrZovani konkrét- SnaZte se pracovat tak, aby kazdy den poskytl
niho pravidla si vypiSte veskeré dalSi nasledky 7aklim nové Sance na to, aby pri dodrzovani
porusovani pravidel, které pfichazeji v ivahu. Za- pravidel uspéli.

mérte se na to, zda jsou tyto nasledky adekvatni

prohiesku:

Zapisujte si, jak Zaci na stanovené nasledky reaguiji,
a snazte se najit cas pro spolecnou reflexi:

V pripadé opakovaného nedodrzovani konkrétniho
pravidla se zamérte na jeho intenzivni opétovny
nacvik. Pokud budete nelspésni, zmérite spolecné
se zaky jeho formulaci.

PRy

Soustredte se spiSe na ocenovani Zzadouciho chovani
(napf. verbalni ocenéni, umoznéni-volby ¢innosti) nez
na nasledky prohreska.




DRUHE ohlédnuti za krokem 0 DATUM: /

Zapiste si, v €em vidite pokrok oproti minulému Zapiste si, které vyzkouSené aktivity €i tipy chcete
zhodnoceni: udrZet ve své praxi i nadale:

Nakolik se mi nyni dafi tento krok realizovat? OOOCO

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




ZAVERECNE OHLEDNUTI aneb jak se mi dafilo?

e

Obrazek predstavuje jednotlivé kroky ucitele vedouci k napInéni zasady Podporujme Zadouci chovani Zaka.

Ve spodni ¢asti obrazku se miZete nyni ohodnotit, nakolik si jiZ nyni v daném kroku ve své praxi véfite, na-
kolik se vdm v daném kroku dafi, nebo si miZete zvolit vlastni sebehodnotici kritérium. Vysledek m(Zete porov-
nat se svym vstupnim sebehodnocenim a uvidite pokrok, kterého jste v jednotlivych krocich dosahli.

Mam spolené se Zaky
nastavena srozumi-
telna, dodrZzovatelna
a vymahatelna pravi-
dla chovani.

»-@r
2

Pravidelné (preventivné)
pracuji s nastavenymi
pravidly chovani, aby si

je Zaci zvnitinili.

Mam transparentné
nastaveny scénar
pro pfipad, Ze pravidla
nebudou zaky dodr-
Zovana.

4
@:‘J;l'l

Mam nastavenou
hierarchii nasledku
pfi opakovaném poru-
Sovani pravidel chovani
Zaky.



NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podaf¥i splnit dilci krok, ktery jste si v oblasti
rutin a ritudli ve t¥idé naplanoval/a. Vepiste si do obrazku, jakym zpisobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadreni vlastnich myslenek, nadpadu
a postrehl k pribéhu préace na zadsadé: Podporujme zZadouci
chovani zaku

Zaverecny tlp: Soustfedte se na kvalitu, nikoli na kvantitu pravidel chovani ve tFidg.
SnaZzte se, aby si zaci jednotliva pravidla (maximalné 5) postupné zvnitfnili a vnimali jejich dllezitost @ .
pro celkovou pohodu ve tfidé. e

Zasada: Podporujme Zadouci chovani zakii Modull :@: L




OHLEDNUTI ZA MODULEM I:

Vytvareni pozitivniho tridniho klimatu

Napiste si pro sebe vzkaz, ve kterém si poznamenate, k ¢emu se chcete po Case opét vratit (konkrétni situace
z vyuky, dalsi ndpady do vyuky).




s hd
ZAVEREM
Vazené pani ucitelky, vazeni pani ucitelé,

trénink dovednosti pro praci s heterogennim kolektivem je dlouhodoby, snad dokonce nekoncici proces.
Vérime, Ze vyuzivani reflektivniho deniku vdm poskytlo motivaci a inspiraci v oblasti prace s heterogennim

kolektivem a Ze se s jeho pomoci citite ve své pedagogické praxi jistéjSi v situacich, ve kterych jste se dfive
necitili zcela komfortné.

Skupiny vyucovanych Zaku se kazdoro¢né (i v pribé&hu roku) mohou ménit a tim se méni i pot¥eby ucitelq,
které s novou skupinou z&k{ nastavaji. Nevahejte se proto k reflektivnimu deniku, jeho zdsadédm, jednotlivym
kroklim a tipdm vracet i v budoucnu, miZete v nich objevit dalsi inspiraci.

Cesta ucitele k ispé3né praci s heterogenni tfidou Modull :@ .
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