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Vazeni vzdélavatelé, ucitelé a ucitelky,

drzite v rukou metodicky tGvod k materialu Sila romskych pFibéhi: Jak obohatit
vyuku a Skolni prostredi. Tento dokument nabizi konkrétni tipy, ndpady a praktické
postupy, jak do vyuky zapojit Zivotni pfibéhy inspirativnich Romd a Romek - a jejich
prostrfednictvim rozSifovat pfrilezitosti, jak se Zaci a Zakyné mohou setkat s objektivni-
mi, vyvazenymi a respektujicimi informacemi o romské narodnostni mensiné.

Predstavované osobnosti pUsobi v riznych oblastech spolecenského, kulturniho, umé-
leckého i profesniho Zivota. Mohou slouZit jako vzory a pfiblizovat Zakiim a Zakynim
rdzné moznosti. Jejich pribéhy ukazuji pestrost romskych zkusenosti a Zivotnich cest,
ale také prekazek, se kterymi se setkaly. Nejsou zde prezentovany jako ojedinélé vyjim-
ky, ale jako prirozena a aktivni soucast ceské a slovenské spolecnosti.

Text zaroven poskytuje podnéty k diskuzi, kterd mlze otevirat nové pohledy na men-
Sinu, jez je ve verejném prostoru stale ¢asto vykreslovana prostrednictvim stereotypl
a zjednodusuijicich obrazu.

Co v materialu najdete?
Dokument obsahuje tfi modelové hodiny urcené pro:

e 1.stupen ZS
e 2.stupen ZS
* stfedni Skoly a gymnazia

Tyto modely vychdazeji z principl metody E-U-R (evokace - uvédoméni - reflexe) a lze
je snadno prizpUsobit situaci ve tfidé, casovym moznostem i vyucovanému predmétu.
Jsou pripraveny tak, aby byly pouZzitelné bez dalSich uprav a zaroven ponechavaly do-
statek prostoru pro vasi kreativitu. Mlzete je doplnovat, zjednodusovat nebo rozsiro-
vat a vyuZit napFi¢ predméty i v projektové vyuce. Nepredstavuji jediny spravny postup,
ale slouZi jako inspirace a opora pfi praci s texty obsazenymi v materialu Sila romskych
pribéhd: Jak obohatit vyuku a Skolni prostredi.

Medailonky maiji jednotnou strukturu. Obsahuji zakladni informace o predstavované
osobnosti - jeji zivotni pribéh, fotografii, osobni sdéleni zaklm a studentlim a odkazy
na dalsi zdroje ve formé QR koédU (rozhovory, videa, ukazky prace...), které Ize snadno
vyuzit ve vyuce. Vznikly ve spolupraci s jednotlivymi osobnostmi a jsou koncipovany
tak, aby oslovily pfedevsim Zactvo a mladé lidi.

Jak chapat pojem osobnost?

V dokumentu se Casto objevuje oznaCeni osobnost, které zde pouzivame v SirSim vyzna-
mu. Pojem nechapeme vyhradné v kontextu medialné znamych ¢i vefejné proslulych
osob, ale predevsim jako jednotlivce, jejichZ Zivotni pfibéhy, postoje a aktivni pFistup
k Zivotu mohou byt inspiraci pro druhé. Nejde tedy nutné o osoby s celospolecenskym
dosahem - dllezZité jsou jejich zkuSenosti, Zivotni cesta, hodnoty, vztah k romské iden-
tité a prinos pro okoli, nikoli mira slavy Ci prestiz urcité profese.



Cile metodického materialu

Predstavit Zactvu romské osobnosti, jejich pribéhy a pfinos pro spolecnost;

prinést na pldu Skoly téma blizké détem s romskou identitou, dat jim najevo zdjem
o jejich kulturni bohatstvi a posilovat jejich vztah ke Skole jako k mistu, kde je kultura
Romu vitanym obohacenim;

rozvijet schopnost pracovat s informacemi a vyhledavat klicové souvislosti;

rozsirit chapani pojmu osobnost mimo ramec profesniho Uspéchu a prestize a vni-
mat jej v jeho komplexité;

podpofit otevienou a respektujici diskuzi o rozmanitosti ve spolecnosti;

nahliZzet romstvi jako jednu z mnoha kulturnich identit pfitomnych v Cesku - jako
prinos, bohatstvi a zdroj hrdosti jejich nositel(;

porozumét pojm0m stereotyp a exotizace, umét je rozpoznat a védomé se vyhybat
jejich reprodukci;

vést ke kritické reflexi stereotypll a predsudk;

ukazovat rdzné Zivotni a profesni cesty jako inspiraci pro mladou generaci;

rozvijet citlivost k otazce rovnosti pfilezitosti;

ucit se pracovat s pribéhy Romd a Romek na zakladé faktd a s respektem.

Zarazeni metodického materialu do kontextu rozvoje kompetenci
a prufezovych témat podle RVP ZV/G

Metodicky material podporuje rozvoj osobnostnich, socialnich a obcanskych kompe-
tenci zakU, zejména prostiednictvim prace s Zivotnimi pfibéhy romskych osobnosti,
reflexe stereotypu a vedeni respektujici diskuze. Zaroven prispiva k naplfiovani prire-
zovych témat zamérenych na respekt k rozmanitosti, rovnost prilezitosti a porozuméni
postaveni mensin ve spole¢nosti.

Vazba na kli¢ové kompetence (RVP ZV/G)

Osobnostni a socialni |reflexe Zivotnich pribéhd, diskuze o hodnotach prace

Kompetence Jak ji material rozviji

a uspéchu, respekt k odliSnosti a jejiho chapani jako
prinosu pro spolecnost

Obcanska prace se stereotypy, porozumeéni rovnosti pfilezitosti

Komunikacni formulace nazor(, respektujici diskuze

Digitalni (u SS a G) prace s online zdroji a medialni analyza

Prurezova témata Prinos materialu

Péce o sebe a druhé |respekt k distojnosti kazdého ¢lovéka

Globalni souvislosti  [reflexe postaveni mensin v Evropé




Doporuceni pro praci s tématem ve tfidach s romskym Zactvem

Prace s medailonky mlze mit ve tfidach, ve kterych se vzdélavaji romsti Zaci a zaky-
né, vyznamny prinos. Pribéhy mohou posilovat pocit zastoupeni, podporovat pozitivni
vztah k vlastni identité a zpochybnovat rozSifené myty a stereotypy. Zaroven ukazuji
pestrost Zivotnich cest Romek a Romd a mohou tak byt inspiraci pro celou tfidu.

Aby byla prace s tématem bezpecna a respektujici, je dllezité promyslet zplsob vedeni
hodiny, abychom predesli nechténému vycleriovani, posilovani stereotypd nebo vytva-
feni situaci, ve kterych se néktefi Zaci a Zakyné mohou citit nepfijemné ¢i pod tlakem.
Pecliva a citliva pfiprava pomaha vytvaret prostredi, ve kterém se mohou vsichni zapo-
jit bezpecné a podle vlastnich preferenci.

Na co je dobré myslet:

* Neoznacovat ani nevyvolavat Zaky jako ,,odborniky na Romy” (napriklad ,Ty
jsi Rom, fekni nam...”) - ani €esti studenti nevédi vSe o vlastni historii, jazyce nebo
kulture; rozdil je, Ze oni se o ni dozvidaji ve Skole.

¢ Zohlednit rdznorodost romskych zkuSenosti - Zadny 7ak nebo Zakyné nerepre-
zentuji celou skupinu.

* Sdileni osobnich zkuSenosti ma byt dobrovolné - romsti Zaci a Zakyné maiji pra-
vo se sami rozhodnout, o ¢em a kdy chtéji pfed celou tfidou hovorit.

* Vyhybat se negativnim, ale i pozitivnim stereotypim, které mohou byt stejné
zranujici nebo zavadéjici (napriklad ,Romové maji rytmus v krvi.”).

* Pocitat s tim, Ze téma muZe byt citlivé - néktefi Zaci mohou mit zkusenost

s predsudky nebo obavy se vyjadfrit.
N P y y Y) )

Bezpecné a respektujici prostredi

Vyucujici maze podpofit bezpecné prostreditim, Ze vytvari prostor pro oteviené sdileni
nazord, a zaroven dokaZe vést debatu zplsobem, ktery podporuje porozuméni a za-
chovava respekt ve tfidé. Zasadni je na zacatku prace nastavit spole¢né s Zaky pravidla
diskuze.
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Pfiklad moZnych pravidel pro diskuzi:

* Mluvime otevrené a citlivé - volime slova s respektem.

* Ptame se, kdyZ si nejsme jisti - misto tvrzeni radéji otazka.

* Mluvime za sebe, ne za ostatni nebo celé skupiny.

* Nepausalizujeme - jeden ¢lovék neznamena celou skupinu.

* Respektujeme ddlstojnost - bez posméchu, nalepek a vtipkda.

* Pokud zazni stereotyp nebo nepfresnost, spolecné si ji objasnime.

* Nikdo neni povinen sdilet osobni zkuSenosti ani mluvit za druhé.

* Kazdy ma pravo citit se bezpecné.

» Kdokoli mudze fict ,stop” - a diskuzi spolecné vracime do respektujici roviny.




Pfesto se pfi praci s ttmatem mohou, nékdy i neimysIné, objevit stereotypni vyroky
nebo nevhodné ¢i zranujici komentare. Je proto uzitecné s touto moznosti pocitat.

NiZze uvadime nékolik doporuceni, ktera mohou vyucujicim pomoci v téchto situacich
reagovat citlivé, a zaroven udrzet bezpecné prostredi ve tridé:

* reagovat vcas a klidné zastavit situaci,

* pojmenovat problém (napfiklad zobecrovani, stereotyp, zranujici vyrok),
* oddélit vyrok od osoby, ktera ho vyslovila,

o vratit diskuzi k pravidlam, faktm nebo tématu hodiny,

* podle situace nabidnout kratkou reflexi nebo se k tématu vratit pozdgji.



Modelova hodina pro I. stupen -
Poznej romskou osobnost

Anotace

Modelova hodina se zaméruje na predstaveni romskych osobnosti a praci se zaklad-
nimi informacemi z jejich medailonku. Pocet i vybér konkrétnich osobnosti a rozsah
informaci voli vyucujici dle véku a potfeb tridy. Hodina vyuZziva principy prakticky orien-
tované vyuky a vyuZiva identifikacni potencial osobnosti pro zaky a zakyné.

Metodicka poznamka

Hodina pocita s uvodnim mapovanim dosavadnich znalosti Zactva o romské narod-
nostni mensiné a o romskych osobnostech. Prace s medailonky je zamérena na zaklad-
ni orientacni Uroven a slouzi jako podklad pro spolecné aktivity a diskuzi.

Casova dotace: 45 minut
Pomucky (vyucujici si je vytvari na zakladé medailonk()

» fotografie romskych osobnosti

» karticky se jmény

o karticky s ndzvy povolani (mozné doplnit dal$imi pomUckami - kniha, rouska, klesté...)
» kratké indicie k medailonk(m

* papirové bubliny

* prezentace s fotkami, jmény a povolanim osobnosti

Cile

* Poznat rdzné Zivotni cesty na prikladech konkrétnich lidi,

» priradit osobnost k jejimu povolani,

* vyhledat a sdilet zakladni informace o osobnosti,

* pojmenovat, ¢im je dana osobnost zajimava nebo inspirativni,
* mluvit o rdznych povolanich bez stereotypniho zobecriovani.
Detailni popis jednotlivych aktivit

1. Evokace (10 minut)

Vyucujici predstavi téma hodiny a vysvétli zak(m a Zakynim, co je ¢eka. Pomoci mohou otazky:

Koho obdivujete? Kdo je pro vds zajimavy clovék?
Zndte néjakou romskou osobnost?

Kdo to je?

Cim se zabyvd / jaké md povoldni?

Cilem je zjistit vstupni znalosti Zactva a naladit je na téma.



Rozdéleni do skupin

Vyucujici napiSe na tabuli Cisla 1-5 (podle poctu skupin). Kazdé dité dostane karticku
s &islem napsanym romsky (jekh, duj, trin, 3tar, pandZ). Ukolem je najit spoluzaky se
stejnym cislem. Aktivita podporuje spolupraci, zapojeni a motivaci na zacatku hodiny
a zaroven predstavuje romstinu jako plnohodnotny jazyk.

Pokud skupina potfebuje rychlejsi start, Ize vyuzit jednodussi rozdéleni.
2. Aktivita - Prirazovani (15 minut)
Kazda skupina dostane:

» fotografie romskych osobnosti,
* jejich jména,

* nazvy povolani,

o kratké indicie z medailonkd.

Skupiny maji za tkol na zakladé indicii pFifadit povolani, jméno a fotografii. Zaci pracuji
jako detektivové - z indicii se snaZzi zjistit, kdo je kdo. Nejdrive se seznami s indiciemi
- Castmi pribéhu, pak zkusi prifadit povolani, nasledné jména a az nakonec fotografii.
Doporucujeme nedavat vSechny podklady najednou a zpocatku pracovat vice s pribé-
hem nez s vizualnimi materialy. Aktivita podporuje spolupraci a spole¢né uvazovani ve
skupiné a zaroven prohlubuje komunika¢ni dovednosti.

3. Spolecna kontrola, sdileni a reflexe (10-15 minut)

Skupiny v plénu porovnaji sva feseni. Vyucujici miZe pouzit prezentaci s doplnénymi
informacemi z medailonkd.

Poté si kazda skupina vybere jednu osobnost a strucné ji pfedstavi (jméno, povolani,
jedna zajimavost). Sdileni by mélo byt kratké, aby se zapojily vSechny skupiny. Cilem je
podpofit vyjadFovani vlastnich nazorU a zakladni reflexi tématu.

Diskuzi je vhodné rozsifit o reflexivni otazky (U starSich Zaku lze vyuzZit k diskuzi o roz-
dilnych startovnich podminkach.):

* Kterd osobnost vds pfekvapila? Cim vds zaujala?
* S kym byste se chtéli setkat? Na co byste se zeptali?
* Kjakym dalsim osobnostem byste ji pfirovnali?

4. Zavérecna aktivita - ,,Kym chci byt?” (volitelna, 10 minut)

Z4ci dostanou papirovou komiksovou bublinu a nakresli nebo napisi, &im by chté&li byt
v budoucnu. Mohou ji pfipevnit k fotografii osobnosti, ktera je nejvic inspirovala.

Cilem je propojit téma hodiny s osobni zkuSenosti, podpofit sebereflexi a motivaci.



Modelova hodina pro II. stupen -
Galerie inspirativnich Romu a Romek

Anotace

Hodina seznamuje Zactvo s romskymi osobnostmi, jejich profesni drahou a Zivotnimi
pribéhy. VyuZiva praci s asociacemi, medailonky a kratkymi poselstvimi osobnosti. Ak-
tivity rozvijeji porozumeéni, empatii, schopnost prace s informacemi a podporuji otevre-
nou diskuzi o rozmanitosti ve spolecnosti.

Casova dotace: 60 minut
Pomucky (vyucujici si je vytvari na zakladé medailonk()

» fotografie romskych osobnosti

* medailonky romskych osobnosti
* lepici papirky

e prazdné bilé plakaty velikosti A3
* lepici paska/guma

Cile

* Sezndmit se s riznymi romskymi osobnostmi a jejich profesemi,

» vybrat a formulovat klicové informace o konkrétni osobnosti,

* porozumét rdznorodosti profesi a Zivotnich cest romskych osobnosti,

« formulovat vlastni nazor na to, ¢im je osobnost zajimava nebo inspirativni,
» reflektovat vlastni pfedstavy o romskych osobnostech.

Detailni popis jednotlivych aktivit
1. Evokace - warm-up (10-12 minut)

Vyucujici uvede téma a vysvétli zaklim, Ze se budou seznamovat s rlznymi romskymi
osobnostmi. Nasleduje pohybova aktivita ,ano/ne":

o Z&ci stoji v Fad&. Vyucujici zddrazni, Ze neexistuji spravné odpovédi, a ¢te vyroky:
e Znam néjakou romskou osobnost.

* Romské osobnosti vidam v médiich.

* Nejcastéji zndam romské osobnosti spojené s hudbou.

« Usp&3ni Romové jsou v médiich spide vyjimkou.

* Osobnost je vzdy slavna nebo verejné znama osoba.

Pokud souhlasi, udélaji krok vpred. Pokud nesouhlasi, z(stavaji stat.
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Nasleduje kratka reflexe (2-3 minuty):

» Co vas prekvapilo?

e Cojsme v aktivité vidéli?

¢ Odkud zname romské osobnosti? Jen z médii?

Tim vytvdrime prechod k tomu, proC pracujeme s medailonky.

2. Aktivita I - Kdo to je? (10-15 minut)

Skupiny (dvojice/trojice) dostanou:

» fotografii osobnosti (vybér a pocet zadanych fotografii na skupinu zalezi na vyucu-
jicim),

* jméno,

o kratké poselstvi z medailonku.

Ukolem neni uhodnout povoléni, ale na zékladé poselstvi odhadnout, v jaké oblasti
osobnost pusobi, napriklad:

e umeéni/vzdélavani/sport/véda /socialni prace / aktivismus (ne detaily - jen oblast).
Nasleduje kratké sdileni tip v plénu (bez hodnoceni spravnosti).
3. Aktivita II - Odhal osobnost (20 minut)
Kazda skupina dostane medailonek své osobnosti.
Ukol:
» precist medailonek,
» vybrat tfi klicCové informace,
 vytvofit jednoduchy plakat:
—jméno
— fotografie
— tfi vybrané informace

— otazka z medailonku

Nasledné kazda skupina prezentuje svUj vysledek ostatnim a spole¢né odpovidaji na
otazku uvedenou v medailonku.

4. Aktivita III - Galerie osobnosti (10-15 minut)

Skupiny vyveési plakaty po tridé, ¢imz vznikne galerie osobnosti (tzv. walking gallery).
VSichni projdou mistnost a vybiraji osobnosti, které je nejvice zaujaly.
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Kazdy muze:

 prilepit listeCek se svym jménem,

* zapsat kratkou reakci,

* odpovédét na otazku z medailonku.

5. Zavérecna reflexe (10 minut)

Vyucujici vede spolecnou reflexi. Doporucené otazky:

Co vas na vybrané osobnosti nejvice zaujalo a proc?

Co maji tyto osobnosti spole¢ného? V ¢em jsou rlizné?

Jak tato osobnost podle vas pfispiva spolecnosti nebo svému okoli?

Jak mGze pribéh konkrétniho ¢lovéka ovlivnit nase predstavy o romskych osobnos-
tech?

Zmeénilo se néco na vasem vnimani tématu béhem hodiny?

Které oblasti nebo profese jste u romskych osobnosti necekali?

Zavérecna tecka:

* Cosiztéto hodiny odnasite?

12



Modelova hodina pro stredni skoly a gymnazia -
Zivotni cesty romskych osobnosti a jejich
prezentace v médiich

Anotace

Hodina se zaméfuje na Zivotni a profesni drahy romskych osobnosti a na to, jak jsou
prezentovany v médiich. Studenti a studentky pracuji s medailonky i online zdroji, po-
rovndvaji informace z rdznych typt medidlnich vystup( a kriticky premysleji o tom, jak
medialni obraz vznika a jak ovliviiuje nase vnimani. Hodina rozviji kritické mysleni, pra-
ci s informacemi a digitalni kompetence. Prace probiha pfevazné ve skupinach, vyucu-
jici vystupuje jako moderator a podporuje diskuzi.

Casova dotace: 90 minut

Pomuicky

» fotografie romskych osobnosti

* medailonky romskych osobnosti

* 4 prazdné bilé plakaty velikosti A2

* zafizeni s pfistupem k online zdrojum

Cile

* Analyzovat klicové faktory, které ovlivnily Zivotni a profesni drahu vybrané osobnosti,
* porovnat zpUsoby, jak je tato osobnost prezentovana v mediadlnim prostoru,

» formulovat vlastni nazor na medialni obraz a jeho vliv na vnimani spolec¢nosti,
* rozvijet dovednost kriticky pracovat s riznymi typy zdroj.

Detailni popis jednotlivych aktivit

1. Uvod + brainstorming (15 minut)

Vyucujici predstavi téma hodiny: jak mohou byt pribéhy lidi v riznych médiich zobrazo-
vany rdznymi zpusoby, a jak to ovliviiuje nase vnimani.

Brainstormingovy kolotoc: Studenti a studentky se rozdéli do Ctyr skupin. Kazda dosta-
ne plakat s jednim tématem.

¢ Sjakym obrazem RomU a Romek se setkdvame v médiich?
* Co muUZe ovlivnit cestu ¢lovéka k Uspéchu?

» Jaké predsudky mohou ovliviiovat jednotlivce?

* Kdo je v médiich vidét - a kdo ne?
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Kazda skupina zacne u jednoho plakatu a béhem tfi minut zapisuje vse, co je k téma-
tu napadne (slova, kratké véty, priklady). Poté se skupiny presunou k dalSimu plakatu
a doplnuji vlastni napady - mohou pfi tom navazovat i na pfedchozi zapisy. Plakaty
zGstavaji na stejném misté. Vyucujici hlida ¢as a mlze studenty a studentky povzbudit,
aby psali rychle a bez dlouhého premysleni zapisovali i rizné nebo nedplné napady
a reagovali na to, co uz je na plakatu uvedené.

Soucasti aktivity je i kratka reflexe. Poté, co skupiny prosly vSechna stanovisté, vyucujici
se studenty a studentkami kratce projde jednotlivé plakaty a pojmenuje, co se na nich
objevuje. MUZe se zamérit napriklad na opakujici se témata, rozdilné pohledy nebo
prekvapivé momenty. Vyucujici tim dava aktivité vyznam a vytvari most do dalSi ¢asti
hodiny - pomoci mu v tom mohou i nasledujici otazky:

» (o se na plakdtech objevovalo nejcastéji?
» Co vds pfekvapilo?
» Zdaji se vam nékteré obrazy Ci pfedstavy stereotypni nebo zjednodusujici?

2. Aktivita I - Osobnost v medailonku x osobnost v médiich (20 minut)
Studenti a studentky vytvori napfiklad ¢tyrélenné skupiny.
Rozdéleni roli:

* Dvojice A pracuje s medailonkem:
— vybira klicové momenty Zivotni cesty,
— pojmenovava faktory, které ovlivnily profesni drahu dané osoby (napfr. podpora
rodiny, prostredi, vzdélani, prekazky).

* Dvojice B vyhledava informace o osobnosti v online zdrojich:
— kde se objevuje,
— jaky typ informaci média zdUraznuiji,
— je jeji pfitomnost v médiich vyrazna, sporadicka, nebo zadna?

Dvojice se poté spoji a daji své poznatky dohromady. Cilem je porovnat:
* o0 0 osobnosti fika medailonek,

* co (ajak) o ni fikaji média,

* jaké rozdily/mezery tam jsou.

3. Aktivita II - Tabule osobnosti (15 minut)

Kazda skupina shrne sva zjisténi do spolecné predem pfipravené tabule:
* jméno osobnosti,

* povolani nebo profese,

klicové faktory, které ovlivnily jeji Zivotni a profesni cestu,
stru¢na charakteristika medialniho obrazu (nebo jeho absence).
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Vznika prehledova tabule, ktera propojuje poznatky vSech skupin a je pfipravena pro
dalsi aktivity. Skupiny stru¢né prezentuji své vysledky a sdileji, k jakym zavérdm dosly,
a spolec¢né hledaji podobnosti a rozdily mezi jednotlivymi osobnostmi.

4. Aktivita III - Tiskova konference (20 minut)

Y

Skupiny vyuziji informace z tabule a pfipravi otazky pro kratky fiktivni rozhovor, ktery
by vedly s danou osobnosti, kdyby mély tu moznost.

Ukol:

» formulovat 3-5 otazek,

* zamérit se na Zivotni cestu osobnosti - jeji konkrétni okolnosti, zkuSenosti i prekaz-
ky, které ji formovaly, a také na to, zda a jaké ma zkuSenosti s medialnim prostredim,

* promyslet a vysvétlit, proc jsou otazky dulezité.

Skupiny vybrané otazky sdileji v plénu a vyucujici povzbuzuje diskuzi.
5. Zavérecna reflexe (15 minut)
ZavérecCna cast hodiny je vénovana reflexi vedené vyucujicim - studenti a studentky

pojmenovavaiji, co pro né bylo nové, prekvapivé i inspirativni, a sdileji své dojmy z prU-
béhu hodiny. Diskuze se zaméruje na nasledujici témata:

Jak mlZe medialni obraz (nebo jeho absence) ovliviiovat nase predstavy o rliznych
skupinach lidi?

Jakou roli hraje dostupnost pozitivnich vzort - a co se déje, kdyz nékteré skupiny
v médiich témeér nevidime?

A jaky mUZe mit vyznam osobnost, kterd v médiich vidét neni - v éem muZe byt inspi-
rativni a dUleZita pro svou komunitu i celou spolecnost?

Jaké otazky o medialnim obrazu vam po hodiné z(stavaji?
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Zaveérecna poznamka

Vazeni vyucujici,

jsme radi, Ze jste si precetli naS metodicky uvod k tématu romskych osobnosti a Ze ve
Své vyuce otevirate témata romské spolecnosti, respektu, empatie a hlubSiho porozu-
méni postaveni Romd a Romek v SirSim spolecenském kontextu.

Tento metodicky material mUZe slouzZit jako podpora pfi otevirani témat spojenych s Zi-
votnimi pribéhy romskych osobnosti a s jejich mistem v soucasné spolecnosti. Jeho
cilem neni jednorazova aktivita, ale nabidka pfistupt, které mohou dlouhodobé obo-
hacovat vyuku o rozmanité perspektivy, posilovat kritické mysleni a podporovat re-
spektujici prostredi ve tridé.

Prace s pribéhy jednotlivcl umozZnuje ukazat romskou zkusenost v jeji $ifi a mnohovrs-
tevnatosti, bez stereotypU a zjednoduseni. Uciteldm a ucitelkdm mUZe pomoci vytvaret
prostor, v némz se rlznorodé Zivotni cesty stavaji legitimni soucasti vyuky a zdrojem
inspirace pro vSechny zaky a zZakyné.

Material Ize kombinovat s dalSimi tématy ve Skole - napfiklad medialni vychovou, ob-
canskym vzdélavanim, jazykem a literaturou, soucasnou spolecnosti nebo projekty za-
mérenymi na identitu, historii Ci kritické mysleni.

Dékujeme.
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