Manual a pracovni list k aktivité
.MUj $kolni rok... jak jsem ho prozil.”

Charakteristika:

Aktivita zaméfena na rozvoj dovednosti v sebehodnoceni u zaka 2. stupné
zakladni skoly.

Cil:
Rozvoj dovednosti v:
. Zavérecné sebehodnoceni - planovani/budoucnosti.
. Zavérecne sebehodnoceni uplynulého obdobi.
Velikost skupiny: Cas:
a ; Skolni tfida zakladni koly / 11-15 let Podle moznosti a potieb
[ & ucitele a zakl, cca 20 minut.
Pomucky:
Predtisteny pracovni list, viz nize.
Postup:

Na konci skolniho roku rozdejte zakim predtisténé sebehodnotici pracovni listy.
Predstavte zakiim pracovni list.

Projdete s nimi jednotlivé polozky, mizete uvest konkretni priklady, jak danou
polozku vyplnit. Vyzveéte zaky, aby zhodnaotili svij skolni rok.

Casova osa na prvnim pracovnim listu slouzi k zaznamenani vyznamnych zazitkd.
Zaci se mohou o svych vyznamnych zazitcich rozepsat, ptipadné je doplnit
kresbou, symbolem apod.

Na druhém pracovnim listu je ukolem zakl zamyslet se nad svym posunem

v jednotlivych oblastech za uplynuly Skolni rok. Pokud se chté&ji zaci rozepsat, maji
k tomu prostor na obracené strané listu.

V posledni ¢asti je ukolem zakl vénovat se planovani cild. Pokud si neveédi

s nékterymi polozkami rady, mdzou je ponechat volné. Pripadné pripsat
komentar, proc¢ se rozhodli danou polozku nevyplrovat.
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Faktory uspéchu: Rizika:

Prilisna sebekriticnost nebo
naopak nerealne sebehodnoceni
uspéchu.

Zaci zhodnoti uplynulé obdobi
a stanovi si realisticke cile.

Vyhodnoceni:

Na zavér vyzvéete zaky, aby predstavili své sebehodnoceni. Zdlraznéte, ze
prezentace je dobrovolna. Také muizete zaky rozdelit do dvojic / mensich skupin
a nechat je, aby si sva sebehodnoceni vzajemné predstavili. Pokud zak nechce
sveé hodnoceni sdilet, tuto skutecnost respektujte. Pokud pracujete v ramci vyuky
s portfolii, doporucujeme zavérecne sebehodnoceni do portfolia zaradit.

Z4ci se mohou nasledujici skolni rok vratit ke svému loriskému zavére¢nému
hodnoceni a porovnat je se svymi soucasnymi vysledky.

Podarilo se jim uskutecnit vse, co si naplanovali na dany skolni rok? Co priste
udeélaji jinak?

Zdroj: Autorsky tym APIV-B.
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MUJ SKOLNi ROK..., jak jsem ho prozil/a

Casova osa

Zaznamenejte pro vas pozitivhi vyznamne okamziky za skolni
rok na teto ose:

Ktery z téchto okamzikd byl pro tebe nejvyznamnéjsi? Popis:
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Zamysli se nad svymi uspéchy, kam ses posunul tento skolnik rok?
Dopln a okomentuj bubliny nize:

LIDE KOLEM ME: KAMARADI,

SCHOPNOSTI, DOVEDNOSTI

ZAJMY

JINE (DOPLN):
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Moje budoucnhost a plany - skolni rok.........:

Cile do budouchna: co bych chtél/a pristi Skolni rok dosahnout:

Ve skole, studiu

V zajmech (sport, konicky...):

Ohledné sebe samého (povaha, chovani, komunikace, vzhled,
kondice apod.)

Co bys chtel pristi skolni rok odlozit / ceho by ses rad/a zbavil?
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