
Kdo jsem?

• Speciální pedagog- etoped

• Zástupce ředitele pro inkluzivní vzdělání 

• Vedoucí poradenského pracoviště a asistentů 

• Vedu celý inkluzivní tým doučovatelů, speciálních pedagogů, 
asistentů, druhých pedagogů, dobrovolníků, inovativních asistentů a 
dalších lidí, kteří tvoří inkluzivní team.

• Konzultant adaptačních koordinátorů- NPI- nastavení podpory a 
optimalizace ŠPP+ financování jednotlivých pozic

• Organizátor a realizátor inkluze

• Zakladatel projektu Montik.cz (generátory)



Co minulý rok vzal

• Jazykové přípravy pro cizince, kteří by ještě podporu potřebovali.

• Doučování z národního programu obnovy, MAP

• Jistotu ukrajinských asistentů.

• Naivní představu brzkého konce války na Ukrajině.

S čím jsme se potýkali?

• Vysoká heterogenita třídy- nutnost dosud nejvyšší podpory

• Přetížení systému podpory- dlouhé objednávací doby- PPP, SPC, klinici 

• Neochota doporučovat personální podporu, výklady zákona o PO

• „Chyby“ systému- např. 

AP nejde napsat k žákům s nedostatečnou znalostí jazyka.

Nemožnost vyšetřit intelekt u žáků s OMJ. 

Na žáky s psychickými potížemi jejichž základ potíží nespočívá v neurologickém základu se pohlíží jako na žáky s poruchou chování. Tedy patří do PPP.



Co minulý rok dal

• Diagnostické schopnosti- Depistážní činnost žáků se SVP a žáků nadaných- koncepce

• Prohloubení spolupráce s Centrem pro cizince, METOU, střední článek

• Umělou inteligenci

• JAK- šablony- inovativní aktivity- dovybavení a personální možnosti



Tipy pro úspěšnou adaptaci žáků nejen s OMJ

• PR školy a DVPP – newslettery, brožury, kafíčka s odborníkem

• Správná diagnostika- Diagnostika žáků s OMJ a další

Interní- (hromadná tabulka pro žáky s OMJ, depistáže, zápisy o žácích, 
zásahy tříd, zápisy z jednání,  

Externí- (diagnostika externích zařízení

• Koncepce podpory- ŠPP, přesně dané kompetence

• Znalosti možností- financování, podpora personální, 

• Uvádějící asistent

• Systém asistentů na 2. stupni- restrukturalizace fungování



Bez dobrého týmu to nejde!









Ukázka Newsletteru



E-book- 6 principů zvládnuté inkluze ve škole 


