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Profesni rozvoj ucitele //

pro praci s heterogennim kolektivem

PhDr. Renata Votavova



Otazky pro nase setkani:

Co je heterogenni kolektiv?
Jak v tématu prace s heterogennim kolektivem podporuje $koly NPl CR?
Je néco nového?

Jaké nabizi NPl CR vzdélavani v tématu?




Heterogenni kolektiv
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Je slozen ze skupin Zzaku s riznymi typy znevyhodnéni, s nadanim, s odliSnym
materfskym jazykem, s problémovym chovanim i ze zaku bez specialnich vzdélavacich
potreb.

(Schullery, 2006)

SYNONYMA: PESTRA / ROZMANITA TRIDA

...pro mnohé z ucitelu je stalou profesni vyzvou.

Dobry ucitel respektuje raznost svych zaku a

vytvari ve vyuce podminky pro to, aby je co
nejcasteji ,,pristihl pri tspéchu®.



Podpora NPI CR v tématu
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2. Serial Desatero

Nechte se inspirovat

Provazany serial Desatero zasad uspésné prace s
heterogenni tfidou publikovany na webu

zapojmevsechny.cz

https://zapojmevsechny.cz/clanek/detail/desatero-zasad-uspesne-prace-

s-heterogenni-tridou

Aktivniuditel

Prinos pro zaky

DodrZuje pravidelné ritudly Zaci zaZivaji pocit

nalezntost se swir SPOIUZAKY | Ak
nmz“jid zakim POC!'I _my" spoleénym, opakuicim se postupim a éinnostem

Pouiva jednoduchy jazyk

s moZnosti vizualni podpory ‘ }’

pro zaky

Upravi pracovni prostiedi
tak, aby umoznovalo
oteviené vyucovini

Promysli zadéni obsahové

gradovanych dloh

Vytvifi pestré spoleiné

ucebni situace (s pfipadnym  zpdscben

zapojenim asistenta
pedagoga)

Ujistuje se prilbéiné béhem

vyuky, Ze si viichni Zaci
védi rady, pravidelné sbira
zpétnou vazbu od Zaku

UmoZni Zikim pracovat

sviym tempem, coZ pFispiva Zéci nejsou stresovani nedostatkem ¢asu na dokonder
zadar ol edl " yva a jak r

jednak k dokon¢eni prace,
jednak k zaZiti Gspéchu ve
vjuce

PouZiva kotvici aktivitu pro  Z4ci vidy vidi
JOKONCI Grive s

rychlejsi Zaky

Nastavuje kritéria
hodnoceni tak, aby Zici
mohli zaZivat Gspéch

Mpmieﬁdoudchml viech 2aki ve thidé se posiluje jistola a stabilita v ch
Faku tim. e ieiich 34d ’ .
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3. Videoreportaze z inspirativnich skol

https://zapojmevsechny.cz/clanek/webinare-a-reportaze-ze-skol-k-tematum-desatera

Desatero - Dil I. Vytvareni bezpe€ného tridniho klimatu (zasady 1, 3, 10)

V ZS a MS Libouchci jsme navétivili inspirativni hodiny matematiky na 1. stupni. Jak uéit Zaky prostfednictvim her? Jak je rozhybat po celé tFidé?
Jak spojit matematiku s nav3tévou divadla, télocvikem a praktickym Zivotem? Jak pomdhat slabSim a jak zabavit ty rychlejsi? Jak je vést k
tymové praci a vzajemnému hodnoceni? Nahled do vyuky je doplnén o rozhovory s pani uditelkou a Feditelkou 3koly.

Reportaz: Desatero prace s heterogenni tiidou 1. Webinar: Desatero prdace s heterogenni tfidou 1.

Webinar: Desatero prace s heter... U ~»

npi Reportaz: Desatero prace s heter... npi
Prehrat po... Sdilet

Reportaz:
Desatero prace

s heterogenni
tridou L.

Webinar — 21. 2. 2023
Vysila: 3 Youlube Vysila: £ Youlube
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4. Check-list ucitele

NPI CR nabizi k vyuziti jednoduchy nastroj k naplnéni zasad Desatera

Nastroj pro dlouhodoby rist

.—* O

MozZnost sebehodnoceni

Ovérené tipy a materialy
UZ po zodpovézeni Kazda zdsada vam nabizi
nékolika otazek vite, kde konkrétni doporuceni a zdroje
mate nejvétsi prostor pripravené k okamZitému

pro profesni rlst

pouZiti ve vyuce

%

Vas osobni pokrok v case

Priibézna sebehodnoceni
a prehledné porovnani vysledkt
vam umozni sledovat vlastni

profesni rust

l‘l.l ’ ¥ PoAdQOGIC prai

Check-list ucitele pro tispésnou praci s heterogenni tiidou

4, Ucitel

promysli

a vytvari

obsahové

gradované
ulohy

www.zapojmevsechny.cz




A konkrétné...




pozitivniho
tridniho
klimatu

Modul I1

Realizace

vyuky srozumitelné
pro vSechny
zaky

Modul 111

Umozneéni
ruzného tempa
aobtiZnosti

vyuky



Modul 1
Bezpecné klima

https://zapojmevsechny.cz/67-bezpecne-klima-ve-tride

12
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Modul |

Prvni etapu cesty utitele k Usp&3né préaci s heterogenni tfidou tvofi téma vytvareni pozitivniho
tridniho klimatu, v rémci kterého se budeme vénovat trem zasadam predstavenym v obréazku nize.

3

.
DodrZujme
rutinu a ritualy .«
navozujici i
Zzakum pocit ,my*“

b,

b

Podporujme
zadouci chovani
i Ld l [+]

v

Upravujme
pracovni
prostredi
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e ® 4, ZASADA
N v'. Upravujme

v o pracovni prostredi
O



npi

Upravujme pracovni prostredi

Prinos pro zaky: zaci mohou c¢asto pracovat na misté, které je pro zvoleny
zpusob vyuky nejlepsi

Ucitel nabizi v nezbyt-
nych pfipadech Zakovi
individualni praci na sa-
mostatném pracovnim
misté.

8>
L 4 4
VvV

Ucitel zajiStuje
stanovisté s volné
dostupnymi u¢ebnimi
pomuckami.

o:'o
SLER H

VVV

Ucitel ¢asto umoznuje
Zakam volbu prace

na misté, které je pro
jejich praci nejvhod-
néjsi.

o
R
vxv.
...

Ucitel upravuje prostre-
di tfidy tak, aby umoz-
novalo flexibilné pra-
covat s Zaky rozdilnymi
aktivizacnimi metodami
podle jejich potfeb.



Tip pro vas

Priloha 03

VYTVAREJME PESTRE SPOLECNE UCEBNI SITUACE

PODKOVA

skupinova prace

MOTYL

oo

celotfidni diskuse
prace v mensich

RYBI KOST

PODKOVY

samostatna prace
frontalni vyuka

VyuZiti: Vizualizace vybranych usporadani lavic pfi vyuce
vhodné nevhodné
HE BN Em
[0 samostatna price
DVOJICE HE EE EE | e |0 spino peice
HE N Em
N BN Em
| Katedra
SRgmmuEs ° T
pozornost jednomu O skupinové price
PREZENTACE SEEEEmEEE miuvéimu stojicimu
BympmuEE
| Katedra
& 0 skupinova price [J pozornost
(idealne jednomu
HNIZDA II II Il e jednomu
- u] vétsich
PRACE EEE HEEE ml':eh O samostatns price
< HEE [) kaidjroh=jedno | [ price ve dvojicich
V ROZICH téma / jedna aktivita
o0
omA

VELKE
SKUPINY

R\
O

==
—"

frontaini vyuka
samostatna prace

[ préce ve dvojicich




Modul II
Vyuka srozumitelna vsem zakum

https://zapojmevsechny.cz/67-bezpecne-klima-ve-tride/vyuka-

srozumitelna-vsem-zakum

17



Modul 11

Druhou etapu ucitelovy cesty na praci s heterogenni tfidou téma realizace vyuky srozumitelné
pro vSechny zZaky, v ramci kterého se budeme vénovat CtyFem zasadam predstavenym v obréazku nize.

Pouzivejme . Vytvarejme
jednoduchy jazyk ’ pestré ucebni
a vizualni podporu situace

p \_

\
Nastavujme

Ujistéme se, efektivné kritéria
Ze sivSichni zaci hodnoceni tak,
védirady | aby vSichni zaci

\ mohli zazit ispéch

. J
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V 7ZASADA

Vytvarejme

pestré ucebni situace
A&




Vytvarejme pestré ucebni situace
Prinos pro zaky: zaci béhem vyuky ¢asto dostavaji prilezitost
pracovat zptisobem, ktery jim vyhovuje

Ucitel pfi zavadéni
kooperativni vyuky
pracuje nejprve s dvo-
jicemi Zaka a postupné
pocet Zakua ve skupiné
zvysuje.

VN
N

Ucitel kromé vysled-
ku prace ve skupiné
sleduje a podporuje
fungovani samotné
kooperace.

AN

Ucitel zafazuje

do vyuky reflexi prace,

ve které Zaci hodnoti
tymovou spolupraci.

A
% .

Ucitel planuje a realizuje
(s pFipadnym zapojenim
asistenta pedagoga)
metody kooperativni
vyuky, které si Zaci sami
voli (projektova vyuka,
diskuse aj.).




Tip pro

Priloha 05b

VYTVAREJME PESTRE SPOLECNE UCEBNI SITUACE
VyuZitf: Pomdcka pro uréeni roli ve skupiné

déleni roli na delsi obdobi Ize pfipevnit na pracovni misto &i Zidli 2aka. Pouzit Ize celé karty nebo vyuZiva

apf. znak a jméno u miadsich déti).
Zdroj: archiv autord
Prezentuje — : Ucim se vyjadfovat
skupinovou se plynule
praci. Domlouva a srozumitelné,
MLUVC[ se s ostatnimi vystupovat pfed
skupinami lidmi, prezentovat
a s ucitelem. viastni praci.
Jméno zaka:
i ok Ucim se
i formuiova
ZAPISOVATEL domluvy na papir, vystiZné véty,
PC atd - vybirat dlleZité
2 informace.
) ; U¢im se orientovat
Vyhledava se v textu,
P informace porozumét riznym
VYHLEDAVAC v povolenych druhim textu,
zdrojich. kriticky hodnotit
informace a zdroje.
Jméno Zaka: U¢&im se rozvijet
Navrhuje, jak kreativitu, vidét
bude vypadat préci jako celek,
IGRAFIK vysledek tkolu kombinovat
(obrazky, barvy, rizné podklady
nadpisy atd.). a spojovat je
vcelek.
Jméno zaka: Ugim se orientovat
sev Case,
DohliZi, aby odhadovat, kolik
skupina pinila Casu zabere jaka
CASOMERIC Ukoly v zadaném aktivita, rozvrhnout
case. praci tak, aby
byla zvladnutelna
v daném ¢ase.

SBERAC

Zpracovava
a vybird
nejdileZitgjsi
informace od
€lend skupiny.

Jméno Zika:

Ugim se
rozhodovat
a poznat, jaké
informace jsou
podstatné a které
Ize vyuzit.

INADHAZOVAC

Pfichazi s novymi
napady a névrhy,
jak vypracovat
akol.

Jméno Zika:

Ugim se
kreativnimu
mysleni,
schopnosti

prosadit se
a nfecvadait

3 presveccr

ostatni.

POSEL

Pfindsi materidly
a pomucky.

Ugim se peclivosti,
odhadu, kolik a jaky
material skupina
potiebuje.

HODNOTITEL

Hodnoti
prubézné praci
a doporucuje, co
vylepsit.

Ugim se zamyslet
se s nadhledem
nad vlastni praci,
umét fict druhym,
co se mi libi i nelibi
a byt schopen fict
prot.

ROZHODCI

V pfipadé neshod
se snaZi pomoci
vyfesit konflikt
a piijit s feSenim,
které bude
vyhovovat véem
i vetSing.

Jméno Zika:

Uéim se fesit
konfliktni situace,
veitit se do
druhych.

IPOVZBUZOVATEL

Vsima si nalady
ve skupiné
a snazi se
vyhecovat
viechny Eleny
skupiny k zapalu
do prace.

Jméno zika:

pozitivnimu
pfistupu k préci.

[PORADKAR

UdrZuje pracovni
misto v Cistoté
a poradku.

Ugim se
schopnosti
udrZovat pfi

préci pofadek,
mit pfehled

o pomickach
a potfebnych
materidlech.




Modul I11
Diferencované vyucovani

https://zapojmevsechny.cz/kategorie/69-diferencovane-vyucovani




Modul 111

Zavére&nou etapu ucitelovy cesty na praci s heterogenni t¥idou tvofi téma umoznéni riuzného tempa

a obtiZnosti vyuky, v ramci kterého se budeme vénovat tfem zasadam predstavenym v obrazku nize.

Vytvarejme & Pouzivejme

obsahové gradované ve vyuce

ulohy kotvici aktivity
%

UmozZnéme

ﬂ ﬁ pracovat Zakim

svym tempem
ke

23



ZASADA

Vytvarejme
obsahove gradované
ulohy
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Vytvarejme obsahove gradovane tkoly

Prinos pro zaky: Zaci ve vyuce resi takové alohy, které svou obtiZznosti
odpovidaji jejich moZnostem, a mohou tak zazivat ispéch po dokonceniprace

N
- AN A aTe

Ucitel respektuje indivi- Ucitel upravuje jednu Ucitel zadava Ucitel opakované nabizi
dualni moZnosti svych spole€nou ulohu se zaroven ruzné dlohy, Zakam na vybér dlohy,
Zaka a uvédomuije si stejnym obsahem pro které se liSi svym které jim umoznuji od-

z6nu jejich nejblizsiho jednotlivé Zaky. obsahem zadani. hadovat své schopnosti

vyvoje. a drZet se v zoné jejich
nejblizsiho vyvoje.

25
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Osvedcené tipy pro zadavani gradovanych tloh

v’ stanovenim riizného ¢asového limitu (napf. kratSi ¢as pro vykonnéjsi zaky, delSi ¢as

nebo moznost dokoncCeni ulohy v ramci jiného zadani pro rozvaznegjsi zaky)

v' zadanim ¢asti nebo pripadné celé ulohy (napf. uloha rozdélena na jednotlivé ¢asti,

volbu jejich poctu je mozné ponechat v nékterych pripadech na zacich)

v" mirou samostatnosti pfi feSeni Ulohy (napf. u Ulohy zaci vybiraji spravné feSeni z

nabidky, paruji spravné odpovédi, hledaji chyby v feSeni, dopliuji jen ¢asti freSeni)

v’ zjiStovanim vysledku ulohy (napf. vysledky ulohy Zzaci pfedavaji ustné, pisemné,
graficky)

26
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Osvedcené tipy pro zadavani gradovanych tloh

v' zpusobem hodnoceni (napf. individualni norma pro kazdého zaka, skupinova norma)

v’ uzpusobenim vhodnym vyuzitim specifickych pomiucek - jako napf. prehledy udiva,
strukturovanymi zaznamovymi archy, specialnimi uCebnicemi

v doruc¢enim uloh (Ukolové karty, barevné odliSeni, obalkova metoda, stanovisté, viastni
selekce)

v vyuzivanim Bloomovy taxonomii - prostfednictvim aktivnich sloves popis vyukového

cile zaku - napf. rozumi, vysvétli, aplikuji, analyzuji, hodnoti, tvori

27



PRILONY | Desanere dapbbnt préce &

Priloha 07

Tip pro vis Siesemomamme

Pozndamka: Barevné puntiky lze vytisknout na samolepici papir. Jedna barva reprezentuje jednu Uroven dloh. Uditel puntiky
oznadi ulohy patficné Grovné a Zaci mohou jisté (sami nebo po konzultaci s uditelem) volit mezi Grovnémi
Zdroj: archiv autorl




Tip pro vas

Priloha 04
POUZIVEJME GRADOVANE SLOVNI ULOHY

Vyugiti: Bloomova taxonomie jako pomicka pro pfipravu gradace Glohy

FRILOHT | Desstero dnpbing préce s heterogennd tidou

Pozndamka: Pomicka umoZnuje uditeli vytvafet Z3kim gradované zadani aZ pro Sest Growvni. Uditel miZe na prousky
s navrhem ota y/zadani a doplnit podle viastni potfeby konkrétni znéni. Zaci si sami vybiraji Grover cbtiZnosti dlohy
(SimzZ se udi rediné sebehodnotit viastni moZnosti) nebo jim ji pfidéluje uditel

Zdroj: archiv autors

cil dlohy ’

PO | Desaters dmpkdek préce & heterogenni tidou

Vhodné otazky / zadani pro Zaky

Cil dlohy - otazky / zadani pro Zaky
Kolik ?
Kdy ?
Jak velky ?
ZAPAMATOVAT Coje 2
Zak rozpozné,
vyjmenuje, popise,
zafadi.
Kdo objevil ?
Vyjmenujte
Uvedte pravidio
I Zjistete
— -
. Co se stane, kdyz ?
ROZUMET [ =
Zak definuje,
sEdF vl i -
vyglovy. popise, Cim se lisi 2
shme, vysvétli, .
objasni
® ?
. Jakym zpisobem ?

TVORIT
2ak navrhuje,
planuje, vvﬂw%ll

vytvari, vyna

Jak se da v praxi vyuzit

Na zdkladé viastniho pozorovani

. Doplrite do vét, do slov
. Vyberte spravné feSeni
APLIKOVAT Provedte podle vzorce/pravidla
o] g &
v ¢
. Sestavie
. PouZijte pravidlo
I Oznacte ve schématu
. Popiste diagram
ANALYZOVAT . Zhodnofte vyznam
rovadi
mzbor.t:gzhoduje
se, rozlifuje, Pro myslite, ze 2
specifikuje, g ?
srovnava, n;.lé:i .
vztahy.
. Jaké jsou klady a zdpory 2
Jaky je vztah mezi ?
. Vypracujte zpravu
HODNOTIT
24k vybere postup, Nai jdéte a p i
jak vyresi problém .
mzkoumé vytvon
oo~ otestuje. . Udélejte prehled
. Formulujte dotazy

29
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ZASADA

Pouzivejme

ve vyuce
kotvici aktivity
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Pouzivejme ve vyuce kotvici aktivity

Prinos pro zaky: zaci vzdy védi, co mohou udélat v pripade,

7e svou aktivitu dokondi drive nez ostatni

Ucitel ma s Zaky domluveny
postup, jak odevzdavat
dokoncenou praci.

Ucitel ma s jednotlivymi

Zaky domluvené aktivity
pro pfipad, kdy svou praci
dokondi drive neZ ostatni.

~

Ucitel zadava zakam, ktefi
svou praci dokondi driv,
jednu spolecnou kotvici
aktivitu.

gr.als.cz

Ucitel dava zakim na
vybér z kotvicich aktivit,
které jsou pro Zaka v dané
situaci smysluplné.

31
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Co mohou byt kotvici aktivity?

v' kotvici aktivity souvisejici s konkrétni vyu¢ovaci hodinou - rozSifujici pracovni listy,
opakovani prostfednictvim pfipravenych pomucek, tvorba vlastnich prehledd uciva,

kreativni psani
v' kotvici aktivity realizovatelné napfi€ vyu€ovacimi predméty - psani textu, didaktické
hry — pexeso; tiché Cteni — oblibena kniha, Casopis; umélecké projekty, manipulativni

céinnosti

v' relaxac€ni aktivity

32
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Proc vyuzZivat kotvici aktivity?

v" motivace vSech zaku k dokoncéeni zadaného ukolu, zaroven podporujeme zaky udrzet

jejich tempo a motivaci k praci

v' posilovani u¢ebni autonomie, prebirani zodpovédnosti za své vlastni uceni,

proménovani necinného ¢asu v ¢as aktivniho uceni

v’ ziskani ¢asu pro ucitele v situacich, kdy je nema moznost individualné pomahat

nékolika Zakum najednou

v' domluveni spole¢nych pravidel, ohledné vyuzivani pomucek a prostoru ve tfidé pro

urcité kotvici aktivity, poskytnuti moznosti volby mezi nékolika variantami

33
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Priloha 08

Tip pro vas

PRILOMY | Do .

POUZIVEJME VE VYUCE KOTVIici

Vyuziti: Nabidka kotvicich aktivit

Poznamka: 23k, ktery je hotov se svou praci, pracuje na kotvici aktivité. Kotvici aktivitu miZe losovat nebo vybirat (bez &
2a konzultace s uéitelem) = nabidky na kartach. Uditel i ostatni 23ci maji diky této karté (na lavici, jako jmenovia Z3ka, na
domiuveném viditelném misté) jasné znameni, Ze ik pracuje na povolené kotvici aktivité.

Zdroj: archiv autorl

' DENIK

=

PRACOVNI LIST =~

CETBA

STAVEBNICE %

PUZZLE ~

PRACE NA PC

POMOC @

SPOLUZAKOVI

REFERAT

§T

TRIDNICKE PRACE @iﬁ%

PORTFOLIO -

SIFRA

DODELAVANI &,
RESTU <

MALOVANI

s

ZOLIK

34
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5. Reflektivni denik v tiSténé i v online podobé

Moznost stazeni online verze zde

Reflektivhi denik aneb cesta ucitele k uspésné praci s heterogenni tfidou | Zapojmevsechny.cz

Reflektivni denik ke stazeni s interaktivnimi formulari
MODUL |: Bezpec¢né klima ve tridé
MODUL II: Vyuka srozumitelna pro vSechny zaky

MODUL lll; Diferencovana vyuka

Pro koho je RD uréen?

Z ¢eho se RD sklada?

Obsah prezentace

35
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

V checklistu si pedagog ¢i pedagozka muze zaznadit své vychozi a zavérec¢né zkusenosti Ci

dovednosti v jednotlivych krocich, které vedou k naplnéni zasady.

)
Y & 2 A

V ramci vyuky rozpozndvam Vhodiné promyslené Promyslené Podporuji
situace, jejichZ opakovani opakuji rutinni situace opakuji rutinni situace pozitivni klima
je ve prospé&ch vétsiny s cilem usnadnit s cilem podpofit ve tfidé i realizaci
24k, organizaci vyuky. soundleZitost Zak. tfidnich ritudld.

Obsah prezentace
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

V uvodni éasti se vyucCujici mize jesté pred zahajenim prace zamyslet nad viastni Skolni praxi a
formulovat si, kam se chce v dané zasadé posunout.

Obsah prezentace

NEZ se pustim do prace v zasadé

Jaka témata jsou pro mé v ramci dané zasady klicova? DATUM:

P -

V éem vnimam své silné stranky pfi praci s rutinami
a ritudly?

V éem vnimam své slabé stranky pfi praci s rutinami
a ritualy?

Co vyzkousim v nejbliz3i dobé?

Za jaky €asovy horizont budu vyhodnocovat své snahy
(zvolte si dvé obdobi zhodnoceni - prvni ohlédnuti, druhé ohlédnuti)?

Napiste konkrétni €innosti, na které se chcete nyni
soustfedit v souladu s naplnénim zasady:
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

V rozpracovanych krocich checklistu jsou predkladany otazky k vlastni reflexi.

Obsah prezentace

Anyni KROK za krokem... &)

v V ramci vijuky rozpoznavam situace, jejichZ opakovani
je ve prospéch vétsiny Zaki. DATUM:
Jakych konkrétnich situaci si viimam a jaky Viiml/a jsem si situaci, které se opakuiji,
v nich vidim prospéch pro Zaky? ale nevnimam je jako prosp@iné. Zapiste si je:

Jak budu pokracovat? Kolik potfebuji €asu? Datum prvniho ohlédnuti si zapiste na dalsi stranu.
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

Ke kazdému kroku jsou pripojeny konkrétni tipy pro posileni daného kroku.

Obsah prezentace

TIPY, jak posilit krok €}

Vysvétlujte Zakim pfedem néasledky v pfipadé nedodrZovani stanovenych pravidel (napf. odebrani
vyhod, ztrata volného €asu).

Pfizvéte Zaky do diskuse o moZnych nasledcich nedodrZovani stanovenych pravidel. Lépe pochopite, jak sankce
Zaci vnimaji.

Prizvéte Zaky k vizualizaci stanovenych pravidel spolené s nasledky pfi jejich nedodrZovani (napf. vystavte
vizualizovand pravidla na dobfe viditelném misté ve tfidé tak, abyste na né mohl/a odkazovat).
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

Konec kazdé zasady poskytuje prostor k zavéreCnému ohlédnuti za praci, kterou

vyucujici v jednotlivych zasadach odvedli.

NEZAPOMENTE se ocenit

Nezapomeiite se ocenit za to, kdyZ se vam podari spinit diléi krok, ktery jste si v oblasti
rutin a ritudl( ve tFidé naplanoval/a. Vepiste si do obrazku, jakym zpisobem se odménite.

Prostor pro poznamky, vyjadfeni vlastnich my3lenek, napadi
a postiehi k pribéhu price na zasadé: DodrZujme rutinu
a ritudly navozujici Zakam pocit ,my”

Zaverecny tlp: Zaméfte se vidy na jednu rutinni situaci, kterou budete se Ziky védomé
nacvi¢ovat. Definujte si Zadouci stav, kterého chcete danou rutinni situaci u Zaku docilit.

Obsah prezentace 40
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5. Reflektivni denik v tiSténé 1 v online podobé

Na konci kazdého modulu najde ucitel €i ucitelka prostor pro ohlédnuti se za svou praci v

jednotlivych zasadach.

Napiste si pro sebe vzkaz, ve kterém si poznamenate, k ¢emu se chcete po ¢ase opét vratit (konkrétni situace
z vyuky, dalsi napady do vyuky).

Obsah prezentace 41
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4.Dalsi vzdélavani v tématu

Online webinare k nastrojim NPI CR pro praci s heterogennim kolektivem

Tipy na vzdélavani | ZapojmevSechny.cz

Obsah prezentace
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Za tym NPI CR

PhDr. Renata Votavova

Vedouci oddéleni Spoleéného vzdélavani, renata.votavova@npi.cz




